
ขอแสดงความยินดีที่คุณเลือกจะเริ่มตนธุรกิจกับโดเทอรรา! เมื่อคุณไดดำเนินการตามรูปแบบการเตรียมตัวของ
คูมือฉบับนี้แลว คําตอบของคุณจะกําหนดแผนการเริ่มตนธุรกิจและใชประโยชนสูงสุดจากการประชุมเชิงกลยุทธ
ในการเริ่มธุรกิจกับอัปไลนของคุณ วางกลยุทธนี้ไวในที่ที่คุณสามารถนำมาอางอิงไดบอยๆ เพื่อดูมุมมองและ
วิสัยทัศนในขณะที่คุณทำงานใหบรรลุตามเปาหมายของคุณ

Business Building Guide
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เปาหมายใน 90 วัน

รายได________________________    / เดือน

ตำแหนง:   ______________________________

รายไดแบบไหนที่คุณตองการไดรับจากการทำธุรกิจกับโดเทอรรา

ถามตัวเองวา "ทำไมเปาหมายแตละอยางจึงสำคัญตอคุณ" สิ่งนี้เปนการถามย้ำตัวเอง เพื่อใหเกิดการทบทวน จนตกผลึกทั้งความคิดและ
จิตใจ จากนั้นการกระทำตางๆ จะมีความหมายมากขึ้น และวิธีที่จะกาวไปขางหนาจะชัดเจนและงายขึ้น

ระบุรายไดที่คุณตองการสรางในแตละชวงเวลาและตำแหนงที่เกี่ยวของ ศึกษารายละเอียดเพิ่มเติมจากคูมือ Build

สรางรายไดมากขึ้น การทำงานที่สามารถผอนแรง ทำในสิ่งที่คุณรัก

เลือกรับรายไดของคุณ (หนา 13-14) 

เอลีท
สรางตัวคุณเอง

ใหเปนเอลีท
พาลูกทีม 3 คน

ขึ้นสูตำแหนงเอลีท

ซิลเวอร

E E E

พาลูกทีม 3 คน
ไปสูตำแหนงซิลเวอร

แพลตินัม

E E E E E E E E E

S S S
> >

มีรายไดเพื่อนำมาซื้อ
ผลิตภัณฑไปใช

สรางรายไดเสริม สรางรายไดระยะยาว
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จินตนาการถึงอนาคตของคุณ (หนา 89) 

ธุรกิจโดเทอรราจะเปนทุนใหกับความฝนใดของคุณ? สิ่งใดที่จะสรางผลกระทบที่ยิ่งใหญที่สุดในชีวิตของคุณ?

ประมาณ 11,680 บ.
/ตอเดือน

ประมาณ 327,648 บ.
/ตอเดือน

ประมาณ 80,096 บ.
/ตอเดือน

เปาหมายใน 6 เดือน

รายได________________________    / เดือน

ตำแหนง:   ______________________________

เปาหมายใน 1 ป

รายได________________________    / เดือน

ตำแหนง:   ______________________________

*โปรดศึกษารายละเอียดขอมูลแผนปนผล ทั้งนี้ตัวเลขที่แสดงเปนคาเฉลี่ยประจำป 2021
ของตลาดสหรัฐอเมริกา รายไดสวนบุคคลอาจนอยกวาคาเฉลี่ยดังกลาว
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เหตุใดการบรรลุเปาหมายตามกำหนดเวลาที่ตั้งไวจึึงเปนเรื่องสำคััญ?

           

  

     

  

  

  

  

เลือกที่จะแบงปน (หนา 14) 

เลือกเสนทางของคุณ (หนา 14) 

ตั้งเปาหมายเพื่อสนับสนุนกลยุทธทางธุรกิจ พรอมแบงปนเปาหมายนี้ใหกับคนที่พรอมสนับสนับคุณ และแสดงเปาหมายไวในที่ที่ คุุณ
มองเห็นไดทุุกวัน

เลือกเสนทางที่ตองการ เพื่อประสบความสำเร็จในธุรกิจ

คุณคิดวาการสรางธุรกิจของคุณ ตองใชเวลากี่ชั่วโมงตอสัปดาห เพื่อใหแนใจวาเวลาที่คุณทุมเทไปนั้นสอดคลองกับสิ่งที่ทำใหคุณบรรลุ-
เปาหมายตามระยะเวลาตองการ

ปรึกษาและวางแผนกับอัปไลนของคุณเกี่ยวกับกิจกรรมสำคัญ ที่จะเกิดขึ้นเร็วๆ นี้ (เชน การประชุมใหญ ความเปนผูนำ กิจกรรมของทีม)

ประสบความสำเร็จสูงสุด

ประสบความสำเร็จตามเปาหมาย

ประสบความสำเร็จแบบคอยเปนคอยไป

    ขึ้นตำแหนงเอลีทใน 30 วัน

    ขึ้นตำแหนงเอลีทใน 60 วัน

    ขึ้นตำแหนงเอลีทใน 90 วัน     ขึ้นตำแหนงซิลเวอรใน 1+ ป 

เลือกระยะเวลาการทำงาน (หนา 13, 19-20) 

มีรายไดเพื่อนำมาซื้อผลิตภัณฑไปใช สรางรายไดเสริม สรางรายไดระยะยาว

เวลาที่ตองการโดยประมาณ: 3-10 ชั่วโมง/สัปดาห เวลาที่ตองการโดยประมาณ: 10-30 ชั่วโมง/สัปดาห เวลาที่ตองการโดยประมาณ: 25-50 ชั่วโมง/สัปดาห

วันจันทร วันพุธ วันเสารวันอังคาร วันศุกรวันพฤหัสบดี วันอาทิตย

เมื่อคุณตั้งเปาหมายในคูมือนี้ แสดงวาคุณไดเลือกเสนทางสูความสำเร็จของคุณแลว และดานลางนี้คือจำนวนชั่วโมงการทำงาน
ตอสัปดาหที่แนะนำ เพื่อใหคุณบรรลุเปาหมายในการรับรายไดที่คุณตองการ 

คุณสามารถเขียนจำนวนชั่วโมงโดยเฉลี่ยในแตละวัน ในชวงเวลาหนึ่งสัปดาหที่คุณวางแผนจะทุมเทใหกับธุรกิจของคุณ

    ขึ้นตำแหนงซิลเวอรใน 6+ เดือน     ขึ้นตำแหนงแพลตินัมใน 2+ ป

    ขึ้นตำแหนงแพลตินัมใน 3+ ป

    ขึ้นตำแหนงซิลเวอรใน 90+ วัน     ขึ้นตำแหนงแพลตินัมใน 6 เดือน
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คุณมุงมั่นในการขึ้นตำแหนงเอลีทและในเปาหมาย 90 วััน มากเพีียงใด? (ใหคะแนน 1-10) เอลีท: เปาหมายใน 90 วััน

ชีวิตของคุณจะเปลี่ยนไปอยางไรเมื่อคุณบรรลุเปาหมายใน 1 ป?

ชีวิตของคุณจะเปนอยางไรถาคุณไมบรรลุเปาหมายใน 1 ป?



ครั้งที่ 3และครั้งที่ 1

บทสนทนาในการคนหาพารตเนอรในการทำธุรกิจ
 ____________________________________________________  ____________________________________________  _______________________________________________

ครั้งที่ 3และครั้งที่ 1

แบบตัวตอตัว
 ____________________________________________________  ____________________________________________  _______________________________________________

ครั้งที่ 3และครั้งที่ 1

*โปรดศึกษารายละเอียดขอมูลแผนปนผล ทั้งนี้ตัวเลขที่แสดงเปนคาเฉลี่ยประจำป 2021
ของตลาดสหรัฐอเมริกา รายไดสวนบุคคลอาจนอยกวาคาเฉลี่ยดังกลาวBusiness Building Guide

กำหนดตารางงาน (หนา 21, 49-50, 74) 

คุณตองมีความเชื่อมั่นและมั่นใจในประสิทธิภาพของผลิตภัณฑ ในฐานะที่ปรึกษาดานสุขภาพ

 ฉันเปนตัวแทนของผลลัพธท่ีดีของผลิตภัณฑ ฉันไดนำแผนการดูแลตัวเองรายวันไปใชและใชผลิตภัณฑในทุกๆ วัน

 ฉันกำลังรวบรวมเร่ืองราวความสำเร็จของตัวเองและของผูอ่ืนเพ่ือนำมาใชเม่ือแบงปน

 ฉันมีคูมือตางๆ ท่ีบริษัทจัดเตรียมไวใหในการเรียนรูท่ีจะคนหาความตองการในการมีเวลเนสท่ีดีและแนะนำใหผูคนพบกับทางออกและทางเลือกในการดูแลตัวเอง

 ฉันไดจัดสรรเวลาเพ่ือเรียนรูเก่ียวกับผลิตภัณฑอยางตอเน่ือง เพ่ือเพ่ิมความม่ันใจ และขยายศักยภาพของฉันในฐานะผูใหคำแนะนำเพ่ือแกปญหา

 ฉันต้ังคาคำส่ังซ้ือ LRP ไวท่ี 100+ PV  เพ่ือใชในการดูแลตัวเองและนำไปจัดคลาส และเพ่ือใหแนใจวาฉันมีคุณสมบัติท่ีจะไดรับผลตอบแทนเปนรายสัปดาหและรายเดือน

เปนผูใหคำแนะนำเพื่อแกปญหา (หนา 12, 23-24) 

ทำงานรวมกับที่ปรึกษาของคุณ (หนา 27-28, 30) 

เลือกตลาดเปาหมายของคุณ (หนา 25-26) 

คุณจะผสานบทสนทนาของคุณเขากับการเชิญชวนและการนำเสนอเพื่อเชื่อมโยงกับกลุมเปาหมายของคุณไดดีที่สุดอยางไร

ฉันชวยเหลือ/สอน/สนับสนุน ................................................................................................................................................................................................................................................... (ใคร)

ให  ...............................................................................................................................................................................................................................................................................................

เพื่อ  ................................................................................................................................................................................................................................................................................... (ผลลัพธ)

โดยจะไม .....................................................................................................................................................................................................................................

(ทางเลือกท่ีแตกตาง/ความแตกตางเก่ียวกับส่ิงท่ีคุณนำเสนอ)

(ทางเลือกท่ีเปนประโยชนนอยกวา)

เพราะ  ...............................................................................................................................................................

กำหนดตารางจัดออยลคลาส หรือออยลคลาสแบบตัวตอตัวจากการวางแผนขึ้นตำแหนงเอลีท (Elite Planner) รวมวางแผนกับอัปไลน
ของคุณวาตองจัดเตรียมในการนำเสนอครั้งแรก และสานสัมพันธกับผูเขารวมใหประสบสำเร็จไดอยางไร หากเปนไปได ใหทำงานรวมกัน
ในการเริ่มจัดออยลคลาสในครั้งแรกหรือตามตองการ ซึ่งอาจจะมากถึง 2-3 ครั้ง

พูดคุยกับอัปไลนที่ปรึกษาของคุณ ถึงการสื่อสารที่ดีที่สุดในการทำงานและรวมมือกัน

การสื่อสารรายวัน/ทั่วไป:______________________________    (เชน การสงขอความ)

การประชุมเชิงกลยุทธรายสัปดาห:_________________________  วัน______   : _______ เวลา _________________________   วิธี (เชน การโทรศัพท, Zoom)

กลยุทธการเช็คอิน:

วางแผนลวงหนา อาจมีบางครั้งที่คุณอาจขาดการติดตอ ซึ่งอาจเกิดขึ้นกับใครก็ได เมื่อเปนเชนนั้น คุณตองการใหอัปไลนที่ปรึกษาของคุณ
ตอบสนองอยางไร คุณจะไดรับการสนับสนุนที่ดีที่สุดอยางไรในชวงเวลาเชนนี้ (เชน ทบทวนเหตุผลของคุณ เนนที่จุดแข็งและทักษะของคุณ
คนหาการฝกอบรมที่มีประโยชนไปงานกิจกรรม งานประชุมหรือนัดเจอตัวตอตัว)

 ขอความ         อีเมล
สงรูปถายของแบบฟอรมที่กรอกเสร็จแลวไปยังอัปไลนที่ปรึกษาของคุณผานขอความหรืออีเมล กอนจะเริ่มทำการประชุม
เชิงกลยุทธรายสัปดาหในแตละครั้ง:

จัดออยลคลาส
 ____________________________________________________  ____________________________________________  _______________________________________________

“ถอยแถลงที่ชัดเจนที่มีประสิทธิภาพในการสื่อสาร” Value Articulator Statement (ตามที่สอนโดยเมล อับราฮัม)

ยึดมั่นในเหตุผลที่คุณทำ และสิ่งที่คุณทำ
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(ทำอะไร)



เริ่มตนโดยมีเปาหมายชัดเจน (Begin with the End in Mind) (หนา 55-58) 

Empowered Success Business Training System

สรางรายชื่อสำหรับธุรกิจของคุณ (หนา 15-18) 

พารตเนอรในการทำธุรกิจที่มีศักยภาพ: แนวทางที่ดีที่สุด:
(โทร 3 สาย, รวมรับประทานอาหารกลางวัน/

อาหารค่ำ สังสรรคยามค่ำคืน เปนตน)
(ผลิตภัณฑ, ธุรกิจ, ผลกระทบ)

พารตเนอรในการทำธุรกิจที่มีศักยภาพ:
 

จินตนาการถึงภาพรวมของกลยุทธการจัดวางตำแหนงในองคกร ในขณะที่คัดเลือกพารตเนอรในการทำธุรกิจ ใหระบุเลยวาใครสามารถ
ดำรงตำแหนงสำคัญในทีมของคุณได ทบทวนกลยุทธการจัดวางตำแหนงในองคกรของคุณกับอัปไลน

ขอแสดงความยินดีที่คุณทำแผนงานเชิงกลยุทธการเริ่มตนสำเร็จ! เติมพลังใหกับการเปดตัวของคุณดวยการอานขอความเพื่อเสริมความ-
เชื่อมั่นของคุณเปนประจำเพื่อเตือนคุณถึงเปาหมายและความมุงมั่นของคุณเมื่อคุณเปดตัวธุรกิจ

Ap
pe

nd
ix

เริ่มตนอยางมั่นใจ (หนา 94) 

แพลตินัม

ซิลเวอร 

3K3K 3K

ซิลเวอร 

3K3K 3K

ซิลเวอร 

3K3K 3K

*เอกสารสำหรับใชภายในเทานั้น / บริษัทฯ ไมรับประกันจำนวนรายได ผลลัพธจะขึ้นอยูกับความพยายามของแตละคนในการกำหนดเปาหมายและการลงมือปฏิบัติ
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