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สารบัญ
ยินดีตอนรับสูโปรแกรมซิลเวอร คลับ

กําหนดการโปรแกรมซิลเวอร คลับ

ประเภทของผูเขารวมการแขงขันและการทําคุณสมบัติ
เพื่อเขารวมโปรแกรม: เดือนสิงหาคม 2569

เดือนสําหรับการเตรียมตัว: เดือนกันยายน 2569

การทําคุณสมบัติของที่ปรึกษาผูเขารวมแขงขัน:
เดือนตุลาคม - ธันวาคม 2569

การทําคุณสมบัติของผูเขารวมแขงขัน: 
เดือนตุลาคม - ธันวาคม 2569

ขั้นตอนในการจัดประชุม

สิทธิประโยชนสําหรับสมาชิกใหม: โปรโมชั่นและสิทธิพิเศษของผูสมัครใหม

สิทธิประโยชนสําหรับที่ปรึกษาผูเขารวมแขงขันและผูเขารวมแขงขัน 

ตารางวางแผนงาน

ตารางเพื่อเตรียมการประชุม 
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ยินดีตอนรับสูโปรแกรมซิลเวอร คลับ

วัตถุประสงคของโปรแกรม

3บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิ์ในการเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขโดยไมตองแจงใหทราบลวงหนา / ขอมูลสำหรับใชภายในกิจกรรมของที่ปรึกษาดานสุขภาพของโดเทอรราเทานั้น /
ขอมูลทั้งหมดถือเปนทรัพยสินของบริษัทฯ หามคัดลอกหรือดัดแปลงขอมูลใดๆ โดยไมไดรับอนุญาต

4.

สงเสริมและสนับสนุนใหท่ีปรึกษาดาน-
สุขภาพไดเรียนรูวิธีการสรางธุรกิจ

โดยการจัดออยลคลาส และ
แชรทักษะรวมกันภายในทีม

3.

เสริมสรางทักษะและคุณลักษณะ
ความเปนผูนาํของผูเขารวมโปรแกรม

และสงเสริมการสอนงานใหกับ
ลีดเดอรใหมๆ ในองคกร

2.

สงเสริมการเลื่อนตําแหนง
ของผูเขารวมโปรแกรม

1.

สนับสนุนใหที่ปรึกษาดานสุขภาพ
ขยายองคกรใหเติบโต ดวยวิธีการ

ทําธุรกิจที่ดีและมีประสิทธิภาพ

5.

 ไดรับรางวัลและประโยชน
จากโปรแกรมซิลเวอร คลับ



ระยะเวลาการทําคุณสมบัติ
ในโปรแกรม

เดือนตุลาคม -
ธันวาคม 2569

ชวงเวลาสําหรับการเตรียมตัว
เขารวมโปรแกรม

เดือนกันยายน 2569

ชวงเวลาทําคุณสมบัติ
เพื่อเขารวมโปรแกรม

เดือนสิงหาคม 2569

กําหนดการ
โปรแกรมซิลเวอร คลับ

บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิ์ในการเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขโดยไมตองแจงใหทราบลวงหนา / ขอมูลสำหรับใชภายในกิจกรรมของที่ปรึกษาดานสุขภาพของโดเทอรราเทานั้น /
ขอมูลทั้งหมดถือเปนทรัพยสินของบริษัทฯ หามคัดลอกหรือดัดแปลงขอมูลใดๆ โดยไมไดรับอนุญาต

4



มีคะแนนสวนตัว 100 คะแนน
ขึ้นไป ที่เกิดจากการสั่งซื้อ
ผานโปรแกรม LRP

5

ประเภทของการเขารวมโปรแกรม

1. ที่ปรึกษาผูเขารวมแขงขัน
2. ผูเขารวมแขงขัน

บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิ์ในการเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขโดยไมตองแจงใหทราบลวงหนา / ขอมูลสำหรับใชภายในกิจกรรมของที่ปรึกษาดานสุขภาพของโดเทอรราเทานั้น /
ขอมูลทั้งหมดถือเปนทรัพยสินของบริษัทฯ หามคัดลอกหรือดัดแปลงขอมูลใดๆ โดยไมไดรับอนุญาต

เงื่อนไขการทําคุณสมบัติของผูเขารวมแขงขัน

เงื่อนไขการทําคุณสมบัติของที่ปรึกษาผูเขารวมแขงขัน

ดํารงตําแหนง
เปนไดมอนด
หรือสูงกวา

มีคะแนนสวนตัว 100 คะแนน
ขึ้นไป ที่เกิดจากการสั่งซื้อ
ผานโปรแกรม LRP

ดํารงตําแหนง
เปนเอลีท - แพลตนิมั

มีคะแนนสวนตัว
100 คะแนนขึ้นไป
ทีเ่กดิจากการส่ังซือ้
ผานโปรแกรม LRP

LRP100
คะแนน

แนะนําสมาชกิใหม (ทีป่รึกษาดานสขุภาพหรอืสมาชกิทัว่ไป)
ภายใตบญัชโีดเทอรรา ประจาํภมิูภาคเอเชียตะวนัออกเฉยีงใต
(ประเทศไทย, มาเลเซยี, สิงคโปร และฟลปิปนส) ดวยตนเอง 1 ทาน
โดยสมาชกิใหมที่แนะนํามาตองมียอดสั่งซื้อ 100 คะแนนขึ้นไป
ในคําสั่งซื้อแรกในเดือนสิงหาคม 2569

(สมาชิกใหมท่ีเกิดจากการอัปเกรดจากสมาชิกทั่วไปเปนที่ปรึกษาดานสุขภาพ และสมาชิกที่กลับมาดํารงสถานะ
ทําการเปดบัญชีขึ้นอีกคร้ัง (Re-activation) ไมสามารถนับในการทําคุณสมบัติน้ีได)

100
คะแนน

LRP100
คะแนน

ประเภทของผูเขารวมการแขงขันและ
การทําคุณสมบัติเพื่อเขารวมโปรแกรม

เดือนสิงหาคม 2569

ลงทะเบียนเขารวมแขงขันโปรแกรมซิลเวอรคลับ ผานระบบและขั้นตอนที่บริษัทฯ กําหนด

ตั้งแตวันที่ 15 ส.ค. - 25 ก.ย. 2569



เดือนสําหรับการเตรียมตัว

เขารวมการประชุม Kick off เพื่อรับฟงขอมูลทั้งหมด
ของโปรแกรมซิลเวอร คลับ

เตรียมตัวใหพรอมโดยเคลียรงานตางๆ
ที่ทานจําเปนตองทําใหเรียบรอย

นัดหมายกับทีมงานเพื่อเชิญผูมุงหวัง
เขารวมงานประชุมที่ทานจัดขึ้น

เตรียมตัวและวางแผนตารางการประชุมลวงหนา 1 เดือน
โดยกําหนดวันประชุมที่แนนอนและนัดหมายกับที่ปรึกษาของทาน
ในการทํางานรวมกัน และทําใหการประชุมที่ทานกําลังจะจัด
ประสบความสําเร็จในการเชิญคนมารวมงาน

เดือนกันยายน 2569

2.

บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิ์ในการเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขโดยไมตองแจงใหทราบลวงหนา / ขอมูลสำหรับใชภายในกิจกรรมของที่ปรึกษาดานสุขภาพของโดเทอรราเทานั้น /
ขอมูลทั้งหมดถือเปนทรัพยสินของบริษัทฯ หามคัดลอกหรือดัดแปลงขอมูลใดๆ โดยไมไดรับอนุญาต

thailandsc@doterra.com

หากทานมีคําถามที่ตองการสอบถามเพิ่มเติมเกี่ยวกับโปรแกรมซิลเวอร คลับ กรุณาติดตอเราที่อีเมล

หากคุณลมเหลวในการวางแผนงาน
นั่นแปลวาคุณวางแผนที่จะลมเหลว

หากทานตองการประสบความสําเร็จในโปรแกรมซิลเวอร คลับ ทานจําเปนตองเตรียมตัววางแผนงาน
รวมกับท่ีปรึกษาของทานกอนจะจัดงานประชุมทุกครั้ง การวางแผนงาน การเชิญผูมุงหวังเขารวม
ประชุม และการติดตามผล คือเคล็ดลับในการวางแผนเพ่ือใหผูมุงหวังเขารวมการประชุมและจะสงผล
ใหทานผานการทําคุณสมบัติในโปรแกรมซิลเวอร คลับ

1.

3.

4.
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การทําคุณสมบัติของ
ที่ปรึกษาผูเขารวมแขงขัน
เดือนตุลาคม - ธันวาคม 2569

บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิ์ในการเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขโดยไมตองแจงใหทราบลวงหนา / ขอมูลสำหรับใชภายในกิจกรรมของที่ปรึกษาดานสุขภาพของโดเทอรราเทานั้น /
ขอมูลทั้งหมดถือเปนทรัพยสินของบริษัทฯ หามคัดลอกหรือดัดแปลงขอมูลใดๆ โดยไมไดรับอนุญาต

ดํารงตําแหนง
เปนไดมอนด
หรอืสงูกวา

LRP100
คะแนน

มีคะแนนสวนตัว 100 คะแนน
ข้ึนไป ที่เกิดจากการสั่งซื้อ
ผานโปรแกรม LRP

7

ประโยชนที่ที่ปรึกษาผูเขารวมแขงขันจะไดรับ?

ที่ปรึกษาผูเขารวมแขงขันสามารถใชโปรแกรมซิลเวอร คลับ เปนเครื่องมือในการชวยสนับสนุนใหทีมงาน

ขยายฐานธุรกิจเพื่อใหองคกรเติบโตดวยวิธีการทําธุรกิจที่ดีและมีประสิทธิภาพ อีกทั้งยังชวยสงเสริม

ใหทีมงานมีความเปนผูนําและไดเลื่อนตําแหนงตามที่ไดตั้งเปาหมายไว หากทานผานการทําคุณสมบัติจะได

รับรางวัล ตามที่บริษัทฯ กําหนด (ดูรายละเอียดเพิ่มเติมในหนา 11)

ที่ปรึกษาผูเขารวมแขงขันมีความสําคัญอยางไร?

ขอมูลเกี่ยวกับที่ปรึกษาผูเขารวมแขงขัน

ที่ปรึกษาผูเขารวมแขงขันมีความสําคัญอยางยิ่งในการสนับสนุนใหผูเขารวมการแขงขันประสบความสําเร็จ

ในโปรแกรมซิลเวอร คลับ ที่ปรึกษาผูเขารวมแขงขันมีหนาที่สําคัญในการใหคําแนะนํา ถายทอดทักษะความ-

เปนผูนํา ชวยวางแผนงานใหเกดิการลงมอืทาํ เพือ่ใหผูเขารวมแขงขนัประสบความสาํเรจ็ โดยการสนบัสนนุนี้

รวมถงึการวางตารางนดัหมาย ชวยจดังานออยลคลาสหรอืงานประชมุ แนะนาํการตดิตามผล แนะนาํวิธหีรือ

เทคนิคในการจัดออยลคลาส รวมถึงวิธีการทํางานอ่ืนๆ ที่จําเปนและเปนประโยชน เพื่อใหผูเขารวมแขงขัน

สามารถผานคุณสมบัติในโปรแกรมซิลเวอร คลับ

การสนับสนุนนี้คือการชวยเหลือในการทํางานอยางแทจริง เพื่อใหทีมงานประสบความสําเร็จ



บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิ์ในการเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขโดยไมตองแจงใหทราบลวงหนา / ขอมูลสำหรับใชภายในกิจกรรมของที่ปรึกษาดานสุขภาพของโดเทอรราเทานั้น /
ขอมูลทั้งหมดถือเปนทรัพยสินของบริษัทฯ หามคัดลอกหรือดัดแปลงขอมูลใดๆ โดยไมไดรับอนุญาต

การทําคุณสมบัติของ
ผูเขารวมแขงขัน

การรับสมัครสมาชิกรายใหม เมื่อครบโปรแกรม ไมตํ่ากวา 18 บัญชีรายชื่อ
(3 เดือน) โดย



จัดการประชุมขั้นตํ่า 4 ครั้งตอเดือน

รายละเอียดสําหรับการนับคุณสมบัติสมาชิกใหม

สมาชิกใหมตองมียอดสั่งซ้ือ 100 คะแนนขึ้นไปในคําสั่งซื้อแรก (สมาชิกใหมที่เกิดจากการอัปเกรดจาก
สมาชิกทั่วไปเปนที่ปรึกษาดานสุขภาพ และสมาชิกท่ีกลับมาดํารงสถานะทําการเปดบัญชีขึ้นอีกครั้ง
(Re-activation) ไมสามารถนับในการทําคุณสมบัตินี้ได)

การรบัสมคัรสมาชกิใหม (ทีป่รกึษาดานสุขภาพหรอืสมาชกิท่ัวไป) ตองอยูภายใตบญัชโีดเทอรรา ประจาํภูมภิาค-
เอเชียตะวันออกเฉียงใต (ประเทศไทย, มาเลเซีย, สิงคโปร และฟลิปปนส)

สมาชิกใหมอยางนอย 9 ทาน ตองอยูภายใตสายงานของทาน และ 3 ทาน ตองมาจากการแนะนําสวนตัว

ทานตองรับสมัครสมาชิกรายใหมผาน ซิลเวอร คลับ เว็บไซต ภายใน 3 วันทําการหลังจบการประชุม

ทานตองใสรายชื่อผูเขารวมประชุมในเว็บไซต ซิลเวอร คลับภายใน 48 ชั่วโมงหลังจบการประชุมทุกครั้ง

รายละเอียดสําหรับการนับคุณสมบัติการประชุม

ลงตารางเวลาการจัดประชุมลวงหนาในเว็บไซต ซิลเวอร คลับใหครบอยางนอย 4 ครั้ง
ในแตละเดือนภายในวันที่ 25 กอนเดือนที่จะจัดประชุม

รับสมัครสมาชิกใหม
ขั้นตํ่า 6 บัญชีรายชื่อ

เดือนธันวาคม

รับสมัครสมาชิกใหม
ขั้นตํ่า 6 บัญชีรายชื่อ

เดือนพฤศจิกายน

รับสมัครสมาชิกใหม
ขั้นตํ่า 6 บัญชีรายชื่อ

เดือนตุลาคม
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เดือนตุลาคม - ธันวาคม 2569
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ขัน้ตอนในการจดัประชมุ

ตั้งเปาหมายและทําคุณสมบัติครบถวนทั้งการจัดประชุมอยางนอย 4 คร้ัง และ
รับสมัครสมาชิกใหม ขั้นตํ่า 6 บัญชีรายชื่อ ในทุกเดือนของชวงการทําคุณสมบัติ
ในโปรแกรม และมีจํานวนรวมสมาชิกใหมไมต่ํากวา 18 บัญชีรายชื่อ เม่ือจบโปรแกรม
(3 เดือน) เพื่อเปนสมาชิกซิลเวอร คลับ

5.

รับสมัครสมาชิกใหมท่ีเขารวมประชุมที่ทานจัดขึ้น ภายใน 3 วันทําการ4.

ใสรายชื่อผูเขารวมประชุมในเว็บไซต ซิลเวอร คลับ ภายใน 48 ชั่วโมง หลังจบ
การประชุมทุกคร้ัง

3.

เตรียมตัวใหพรอมและจัดประชุมตามตารางของทาน

สงตารางเวลาการจัดประชุมลวงหนาใหครบอยางนอย 4 ครั้งในแตละเดือน
ผานทาง ซิลเวอร คลับ เว็บไซต silverclub.doterra.com

2.

1.
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สิทธิประโยชนสําหรับสมาชิกใหม
โปรโมชั่นและสิทธิพิเศษของผูสมัครใหม

บริษัทฯ สนับสนุนการจัดโปรโมช่ันพิเศษ สําหรับผูสมัครใหม (ที่ปรึกษาดานสุขภาพหรือสมาชิกทั่วไป)

ที่สมัครสมาชิกในงานประชุมที่ผูเขารวมโปรแกรมซิลเวอร คลับ เปนผูจัดขึ้นและไดลงทะเบียนตาราง-

การประชุมไวใน ซิลเวอร คลับ เว็บไซต โปรโมชั่นพิเศษนี้สําหรับผูที่เขารวมโปรแกรมซิลเวอร คลับ

ใชนําเสนอใหกับผูมุงหวังท่ีสมัครสมาชิกใหมในการจัดการประชุมท่ีทานเปนผูจัดและตองทําตาม

เง่ือนไขในการจัดประชุมอยางครบถวน โดยทางบริษัทฯ จะประกาศโปรโมชั่นพิเศษในวันที่ 1 

ของเดือนท่ีมีการแขงขันผานกลุมไลนของผูเขารวมโปรแกรม

สิทธิพิเศษสําหรับคะแนน
ลอยัลตี้ รีวอรด (LRP Points)

สมาชิกใหมจะมีสิทธิ์ไดรับคะแนนลอยัลตี้ รีวอรด พิเศษ จํานวน 25 คะแนน หากมีการสั่งซ้ือสินคา

ผาน ลอยัลตี้ รีวอรด โปรแกรม (LRP) ครบ 125 คะแนนขึ้นไปในครั้งแรก (ในใบเสร็จเดียวกัน)

ภายในเดือนที่ 2 ของการเปนสมาชิก

สั่งซื้อผานโปรแกรม
ลอยัลตี้ รีวอรด 125 คะแนน
รับคะแนนสะสม (LRP points)

เพิ่ม 25 คะแนน

เดือนที่ 2 LRP

สมัครใหมพรอมสั่งซื้อ
100 คะแนนขึ้นไป รับโปรโมชั่น

ตามที่บริษัทฯ กําหนด

เดือนที่ 1
โปรโมชั่น
ตามกําหนด

25
คะแนน
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สิทธิประโยชนสําหรับ
ที่ปรึกษาผูเขารวมแขงขัน และ ผูเขารวมแขงขัน
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ทานท่ีทําคุณสมบัติครบถวนในระยะเวลาการแขงขันจะไดรับของรางวัลดังนี้

รางวัลสําหรับผูเขารวมแขงขัน

รางวัลสําหรับที่ปรึกษาผูเขารวมแขงขัน

ผูเขารวมแขงขันที่ทานแนะนํา
พิชิตโปรแกรมซิลเวอรคลับ รางวัลที่ไดรับ

2 ทานข้ึนไป

1 ทาน
คะแนนเพื่อแลกสินคา (Product redemption point) 200 คะแนน
+ ของขวัญพิเศษ

คะแนนเพื่อแลกสินคา (Product redemption point) 100 คะแนน

และ มีจํานวนผูสมัครสมาชิกใหมภายใตสายงาน 18 บัญชีขึ้นไป
สําหรับผูผานคุณสมบัติโปรแกรมซิลเวอรคลับทั้ง 3 เดือน

ของขวัญสําหรับ
ผูผานคุณสมบัติ

ประกาศเกียรติยศในงาน
Southeast Asia Leader Day

และ Southeast Convention ในป 2027

ระดับที่

2

สําหรับผูผานคุณสมบัติโปรแกรมซิลเวอรคลับทั้ง 3 เดือน

ของขวัญสําหรับ
ผูผานคุณสมบัติ

ประกาศเกียรติยศในงาน
Southeast Asia Leader Day

และ Southeast Convention ในป 2027

ระดับที่

1

ของขวัญพิเศษ จากการมี
สมาชิกใหมภายใต-

สายงาน 18 บัญชีขึ้นไป

Ex�a
Bonus
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ตารางวางแผนงาน เดือน

รายงานของงานประชุม
สงรายงานใหบริษัทฯ

จํานวนคนผูจัดสถานที่เวลาวัน/เดือน/ป

8.

7.

6.

5.

4.

3.

2.

1.

ขอมูลการสมัครสมาชิก
สรางแบบ LRP แลวหรอืไม

20.

19.

18.

17.

16.

15.

14.

13.

12.

11.

10.

9.

8.

7.

6.

5.

4.

3.

2.

1.

วันที่
สั่งซื้อ

คะแนนใน
การสั่งซื้อครั้งแรก

รายละเอียดผูแนะนํา
(ชื่อและรหัส)

รายละเอียดผูจัด
(ชื่อและรหัส)

รายละเอียดผูสมัครใหม
(ชื่อและรหัส)

Season 2
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ตารางเพื่อเตรียมการประชุม

วัน/เดือน/ป:

สถานที่:

รหัสสมาชิกของผูจัด #:

ชื่อผูจัด:

ตดิตอเพือ่ยนืยนัการเขาอบรม

20.

19.

18.

17.

16.

15.

14.

13.

12.

11.

10.

9.

8.

7.

6.

5.

4.

3.

2.

1.

รหัสสมาชิกของผูสมัครใหมเบอรโทรศัพทอีเมลรายชื่อ

Season 2
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Silver ’s Plan
YOU create your own SILVER‘s journey

Season 2



15

Silver ’s Plan
YOU create your own SILVER‘s journey

Season 2
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02 180 5111 thailand@doterra.com www.doterra.com/TH/th_TH

บริษัท โดเทอรรา เอ็นเตอรไพรส (ประเทศไทย) จำกัด 1788 อาคารสิงห คอมเพล็กซ ชั้น 17

ยูนิต 1709-1711 ถนนเพชรบุรีตัดใหม แขวงบางกะป เขตหวยขวาง

กรุงเทพมหานคร 10310


