BONO DE EMPODERAMIENTO — .
Bono Adicional para Lideres Premier, Plata y Oro d OT E R RA El. Sa lvado r

Este bono tiene el propdsito de empoderar a nuevos lideres nacientes con ingresos adicionales que les permitan continuar construyendo su negocio
dOTERRA, y a la vez reconocer y recompensar su dedicacion.

¢Qué es el Bono de Empoderamiento? éSe puede ganar el Bono de Empoderamiento mas de una vez?

Este Bono es un fondo, similar a los Fondos de Liderazgo y Si, el Bono se puede ganar mensualmente, siempre y cuando el
Desempefo, que paga participaciones segun el numero de rango pagado sea Premier, Plata u Oro.

Consultores Independientes que califiquen. La suma total del fondo

serd del 1.25% mensual del volumen comisionable global de la éLos Lideres Plata y Oro podran todavia recibir una participacion en el
compafiia. Cada Lider Premier, Plata y Oro que califique recibird una Fondo de Liderazgo?

participaciéon de este fondo.
Si. Los Lideres Plata todavia recibiran sus bonos provenientes del

éCuales son los requisitos para recibir el Bono de Empoderamiento? Fondo de Liderazgo. Recibiran una participacion por calificar como
Plata con el potencial de ganar participaciones adicionales por

Primeramente, el Consultor Independiente debe estar calificado con nuevos inscritos personales que alcancen el rango de Elite por

rango pagado Premier, Plata u Oro en el mes corriente. En segundo primera vez. Los Lideres Oro contiuaran recibiendo sus bonos

lugar, el Consultor Independiente necesita ser Inscriptor de un proveninetes del Fondo de Liderazgo.

nuevo Consultor Independiente o Cliente Mayorista inscrito con

100 VP o0 mas en una sola orden en ese mes. Un lider Oro puede Recibiran 5 participaciones por alcanzar el rango Oro con el potencial

calificar para un segundo bono si logra una venta adicional de 100 de ganar participaciones adicionales si el Consultor independiente de

PV o0 mas. productos es el Patrocinador de un Elite por primera vez.

éSe recibe este bono semanal o mensualmente?

El Bono de Empoderamiento se paga con el Bono Primario (Bonos
Mensuales) de cada mes.
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