I USTVARJAJTE

doTERRA™ Business




Ali ste pripravljeni na
financno svobodo?

Zivel je moski, ki je za prezivetje prenasal . g
vedra vode. Vsak dan je prenasal vodo KJe pa Ste VI?
z najblizjega izvirav svojo vec kilometrov
oddaljeno vas. Ce je zelel zasluziti vec
denarja je moral enostavno vec ¢asa - Menjava delovnih ur za prihodek
nameniti prenasanju veder.

Hauling Buckets

- Omejenost napredovanja in zasluzka

Po mnogih letih se je prenasanja veder - Omejena ¢asovna svoboda
navelic¢al. Takrat je dobil navdih. Ce bi svoj
prosti ¢as namenil gradnji cevovoda, bi se

sCasoma osvobodil prenasanja veder. Vec let )
je marljivo garal, da bi zgradil svoj cevovod. all

- Grajenje sanj drugih

Vse se je spremenilo na dan, ko je odprl
vodovodno pipo. Uspesno je napeljal
neusahljiv dovod vode in izboljSal szZivljenjski * Resnicni, dodatni prihodek
slog vascanov in sebe in s tem ustvaril bogat
vir prihodka.

Gradite "cevovod"

+ Neomejenost napredovanja in zasluzkov
+ Svoboda pri izbiri svojega urnika

- Gradnja svojih sanj




Kaj bi imelo najvecji uéinek na vase zivljenje?




Izdelek
Najbolj preizkusen, najbolj
zaupanja vreden.

dOoTERRA je bila ustanovljena leta 2008 z misijo,

da prinese svetu najkakovostnejsa etericna olja.
Industrija etericnih olj ni imela standardov za
zagotavljanje Cistosti, zato je dOTERRA razvila svoje.
Z nasim standardom kakovosti in Cistosti s CPTG
Certificirana Cista testirana olja™ ste lahko prepricani,
da prejmte najCistejsa etericna olja na svetu.

+ Ekskluzivni izdelki brez konkurence

- Brez polnil ali primesi

- Strogo interno testiranje in testiranje s strani
tretjin oseb

- Linije naravnih izdelkov obravnavajo razlicne
izzive wellnessa

»

Ly
‘ Podjetje
Preizkuseno in v procesu Sirjenja
- Najvecje podjetje na podrocju etericnih olj na svetu
+ Vec kot 28 mednarodnih trgov in prodaja v 110 drzavah

- Del miljarde dolarjev vredne industrije wellnessa

+ Vodi ga raznolika ekipe poslovnih, trzenjskih in zdravstvenih
strokovnjakov z vec¢ kot 150-letnimi izkusnjami v industriji

Razlikovanje doTERRA-E

Rekordna ohranitev 65%

strank!

Vse informacije so na dan izdelave pravilne.



Vpliv
Pridobi eticno, ponudi iskreno

Co-Impact Sourcing™

doTERRA pravicno placuje pridelovalce in ohranja kmetijsko
znanje preko pobud Co-Impact Sourcing™. Vsak nakup
izboljsa zivljenje pridelovalcev in njihovih skupnosti v
drzavah v razvoju po vsem svetu.
doTERRA-o0 poganja:

Ustvarjanje delovnih mest

Postena in pravocasna placila

Skrb za okolje

Ohranjanje dolgotrajnih partnerstev

doTERRA Healing Hands™

doTERRA Healing Hands™ ljudem po vsem svetu omogoca,
da so zdravi, varni in samostojni. Podprite cilj nad katerim ste
navduseni z naslednjimi pobudami:

Nacrt Hope Action
Program Match

Spodbujanje razvoja skupnosti



Da bi spremenili zivljenja drugih, se
vkljucite v naslednje aktivnhosti, s
katerimi boste gradili svoj vir prihodka.
(PIPES). Vec kot boste vlozili

v svoj ‘cevovod’, vec boste prejeli.
Povecajte pretok za boljse rezultate!

1. Uporabljajte dOoTERRA™ izdelke

Prepare (Pripravite) (

III
' Invite (Povabite) ' ' Present (Predstavite)

Pripravite se na uspeh z izkusanjem Povabite druge, da spoznajo Predstavite dOTERRA
koristi dGTERRA izdelkov in naravne resitve in priloznosti sporocilo dobrega pocutja
preverjenega sistema usposabljanja. podjetja dGTERRA. in financne blaginje.

Uporabite ta orodja , da vas podpirajo pri vasih aktivnostih gradnje viraprinodka, ko samo po sebi
delite in podvajate.

Vodic¢ Gradite

Vse informacije so na dan izdelave pravilne.



3. Ucite druge

||G€

D Support (Podpirajte) 0

Enrol (V¢lanite) (
Z naravnimi resitvami vclanite

Da bi uspeli, podpirajte svoje
in opolnomocite Se druge in jih stranke in builderje.
povabite, da spremenijo zivljenje.

Vasa ekipa *+ skupnost E

Nefetal Selaliehs

= Natural Solutions
Izrocek za predavanje
O

Vse informacije so na dan izdelave pravilne.



Odkrijte moznosti

Velikodusni kompenzacijski plan druzbe dOTERRA je preizkusena metoda za ustvarjanje zmogljive
priloznosti za potencialni dohodek, hkrati pa pomaga spodbuditi sinergijo in sodelovanje. Za vsak spodaj
prikazan rank razpon Stevilk predstavlja povprecni potencialni osebni zasluzek.

Upostevajte, da te potencialne Stevilke niso zajamcene in da se lahko osebni zasluzek razlikuje glede na
dejavnike, kot so vasa casovna predanost, dosezena raven in stevilo ljudi, ki jih vkljucite v svojo mrezo.

D

Diamond

4 osebe vodite do Silver

PL 9.275 - 16.925 €/mesec’

Platinum

G 3 osebe vodite do Silver
4.625 - 8.600 €/mesec’
Gold

3 osebe vodite do Premier

2.925 - 5,650 €/mesec”

2k+  2k+
5k+ min
Vclanite vec kot 25 oseb

3k 625 - 950 €/mesec

3 osebe privedite do Elite
1.325 - 2.625 €/mesec’

Vclanite vec kot 15 oseb

175 - 350 €/mesec”

Pomreesc“;réc; 5tzeavilo 4 9 12 14 21 24
doseg cilja o
PLACAJTE DOPOLNITE
za svoj izdelek svoje prihodke

$Graf ne prikazuje rankov pod rankom Elite in ne odraza odstotka Welness advokatov v posameznem ranku. V vsakem
potencialnem ranku zasluzka nizke Stevilke predstavljajo povprecne zasluzke, izplacane v prvih treh (3) mesecih po doseganju
tega ranka, medtem ko visoke Stevilke predstavljajo sredino najvisjega kvartila prejemnikov v tem ranku.

Vse informacije so na dan izdelave pravilne.



PD

Presidential
Diamond

6 oseb vodite do Platinum

64.400 - 73.900 €/mesec”

BD

Blue
Diamond

5 oseb vodite do Gold
23.425 - 32.325 €/mesec”

Unilevel

38

NADOMESTITE
svoje prihodke

tZa veé#)odrobnosti obiscite media.doterra.com/eu/en/flyers/compensation-
plan.pd

*Prikazani zasluzki temeljijo na letnih povprecjih za leto 2022. Ti potencialni
zasluzki niso zajamceni, osebni zasluzki pa so lahko nizji ali visji od prikazanih.

** PV (Personal Volume) je volumen dodeljena vsakemu izdelku. CV
(Commissionable Volume) je volumen, na podlagi katerega se obracunava
provizija in ki je dodeljen vsakemu izdelku.

LEADERSHIP

POOLS

Se izplacuje mesecno z
namenom nagrajevanja
vodenja. 7 odstotkov
svetovnega volumna
podjetja se razdeli med
vodstvene nazive.

UNILEVEL ORGANIZATIONAL BONUS

1%
Premier in
Silver

1% 1%

Diamond

o
2%
Silver, Gold
in Platinum

Blue

o,
1%
Diamond,
Blue in
Presidential

1%

Presidential

Diamond Diamond

Se izplacuje mesecno glede na ekipni volumen po poteku
obdobja za pridobitev Fast Start bonusa (prvih 60 dni clanstva).

Prejmite placilo 7 stopenj v globino z visjim % na vecjih globljih stopnjah.

Dinamicno zgoscuje navzgor mimo ¢lanov, Ri se ne kvalificirajo.

1 stopnja
2. stopnja
3. stopnja
4. stopnja
5. stopnja
6. stopnja

7. stopnja

Stopnje v vasi
organizaciji

FAST START BONUS

Se izplacuje tedensko Izplaca se na

% placila glede
na Cv*”

S
9
27
81
243
729

2187

St oseb

volumen novega ¢lana v njegovih prvih

60 dneh. Vsak vclanitelj mora v mesecu

oddati za skupno 100 PV LRP narocil in

ves ¢as vzdrzevati najmanj 100 PV v svoji

predlogi LRP narocila, ¢e zeli sodelovati.

Vse informacije so na dan izdelave pravilne.

vélanitve 20

Prihodekna
osnovi 150 CV**
narocil

1. raven

Nazivi Elite so placani
do te stopnje

Nazivi Premier so
placani do te stopnje
Nazivi Silver in visji so
placani do te stopnje

J S
| I I |

2. raven 3. raven
vclanitve 10  vclanitve 5

% placano % placano % placano

glede na CV** glede na CV** glede na CV**




Sodelujte z doTERRA

INn pojdite, kamor zelite,

Placajte za
svoj izdelek

Katera pot je za vas najboljsa?

POTREBEN VLOZEK"* CILJI PRIHODKA

175-950 €/mesec”’

Zeleni prihodek naziva Elita

CILJI RANKA

EN P

Elite v2-4 Premiervg
mesecih mesecih

Na mesec osebno vclanite
nekaj oseb
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625-5.650 €/mesec”

10-15 ur/ Zeleni prihodek naziva Premier
teden

Elite vi-2 Silvervg-12 Goldvi1-2
mesecih mesecih letih

° VClanite vec kot 4 stranke in vec
e kot enega builderja na mesec

Nadomestite
svoje prihodke

10

15-30 ur/ 2.925-16.925 €/mesec’

teden )
Zeleni prihodek naziva

= 8 B

Elite v 2 Silver v 4-6 Diamond v
mesecih mesecih 1-3 letih

VClanite vec kot 8 strank in

s veé kot 2 builderja mese¢no

* Prikazani zasluzki temeljijo na letnih povprecjih za leto 2022. Ti potencialni zasluzki niso zajamceni, osebni zasluzki pa so lahko

nizji ali visji od prikazanih. Ve¢ informacij si lahko ogledate na straneh g-10.

** Stevilo ur potrebnih na teden je ocena. Dejansko stevilo ur se lahko razlikuje.

Vse informacije so na dan izdelave pravilne.



Zacnite spreminjati zivljenja z izpolnjevanjem akcijskih korakov in grajenjem svojega vira prinodkov.

Izkusite predstavitev Natural

e e Solutions in se vclanite.
" Priskrbite si vodnik in izpolnite
I Wellness Consult na 16. strani.

Ustvarite svoj seznam imen. Odcitajte kodo

Uporabljajte svoje izdelke z uvajanjem QR za zacetek®

svojega Dnevnega wellness nacrta.
Priskrbite si vodnic¢ Delite, da bi se naucili,

AR kako uspesno deliti.

Predstavitev delite z vec kot 3 osebami.

Dolocite si svojo hitrost. Naziv Elite bom dosegla v

O 30dneh Q 60odneh () 90dneh

iziemno cilj bicajno

Nacrtujte svoj pregled po vodicu Zazenite

Datum: Ura:

Odcitajte kodo QR za vec informacij

“Za dostop do zelene jezikovne razlicice morate spremeniti jezik spletnega
mesta. Pomaknite se v spodnji desni kot spletne strani, da najdete izbirnik jezika.

Vse informacije so na dan izdelave pravilne.




Upostevajte, da se lahko izdelki, predstavljeni v tej brosuri, spreminjajo in razlikujejo
od prikazanih. Za najnovejse informacije obiscite shop.doterra.

Vse besede z oznako registrirano ali zasciteno so registrirane in zascitene s strani
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