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Czy jestes gotowa/gotowy na
filnansowa niezaleznosc?

Pewien cztowiek zarabiat na zycie
noszeniem wiader z woda. Kazdego dnia
nosit wode z najblizszego zrodta oddalonego
od wioski o wiele kilometréw. Gdy chciat
zarobi¢ wiecej, musiat po prostu pracowac
dtuzej. noszac wiadra z woda.

Po wielu latach zmeczyt sie noszeniem
wiader. \Wtedy wpadt na pomyst. Gdyby
wykorzystat wolny czas na zbudowanie
rurociagu, doprowadzajgcego strumien
wody, w koncu uwolnitby sie od noszenia
wiader. Sumiennie pracowat wiec przez kilka
lat. budujac rurociag.

W dniu, w ktérym odkrecit kurek, wszystko
sie zmienito. Umozliwit nieograniczony
dostep do wody, poprawiajac zycie
mieszkancow wioski oraz swoje, co
przyniosto mu obfity strumien dochodu.

Gdzie Ty jestes?

Noszenie wiader

- Dajesz swoj czas w zamian za dochod
- Ograniczony awans i zarobki

- Ograniczona swoboda czasowa

- Realizowanie marzen innych
Czy

Budowanie rurociagu

+ Faktyczny, dodatkowy dochod
- Nieograniczone mozliwosci awansu i zarobkow
- Swoboda w dysponowaniu czasem

- Realizowanie wtasnych marzen



/ \ Co wywartoby najwiekszy wptyw na
/ Twoje zycie?




Produkt

Najintensywniej testowany,
cieszacy sie najwiekszym
zaufaniem.

Firma dOoTERRA zostata zatozona w 2008 roku i od
poczatku przyswiecata jej misja zapewniania swiatu
najwyzszej jakosci olejkow eterycznych. W branzy
olejkow eterycznych nie obowigzywaty standardy
gwarantujace czystosc. doTERRA opracowata wiec
wtasne. Dzieki naszemu standardowi Testowanej
Certyfikowanej Czystej Jakosci (CPTG) i normom
czystosci produktow uzytkownicy moga byc¢ pewni,
ze otrzymuja najczystsze olejki eteryczne na Ziemi.

- Wyjatkowe i bezkonkurencyjne produkty
- Bez wypetniaczy lub sztucznych domieszek
- Rygorystyczne testy wewnetrzne i zewnetrzne

- Linie naturalnych produktow odpowiadajacych na
réznorodne potrzeby wellness

Firma
Renomowana i rozwijajgca sie

- Najwiekszy producent olejkow eterycznych na swiecie

+ Ponad 28 rynkow miedzynarodowych i sprzedaz w

110 krajach

- Stanowi czes¢ wartej miliardy dolarow branzy wellness

- Prowadzona przez zroznicowany zespot specjalistow z

dziedziny biznesu, marketingu i opieki zdrowotnej, ktorzy
tacznie posiadaja ponad 150 lat doswiadczenia branzowego.

Co wyréznia marke

doTERRA Rekordowe 6 5 %

utrzymanie klientow na poziomie




Wptyw
Etyczne pozyskiwanie surowcow,
stuzenie innym z ochota

Co-Impact Sourcing™

doTERRA ptaci rolnikom uczciwe stawki i pomaga
zachowac agrokulturowa wiedze i tradycje dzieki
inicjatywom Co-Impact Sourcing™. Kazdy zakupiony
produkt przyczynia sie do poprawy jakosci zycia rolnikow
i spotecznosci, z ktorych sie wywodza, w rozwijajacych sie
krajach na catym swiecie.

Motywacja dla doTERRA to:

Tworzenie miejsc pracy
Uczciwe, terminowe ptatnosci
Dbatos¢ o srodowisko

Podtrzymywanie dtugotrwatego partnerstwa

doTERRA Healing Hands™

Fundacja dGTERRA Healing Hands™ wyposaza ludzi na catym
Swiecie w nowe kompetencje, a tym samym wspiera ich
zdrowie, bezpieczenstwo i samowystarczalnosc. Wspieraj
pasjonujace cie dziatania za pomoca nastepujacych
inicjatyw:

Rozwadj spotecznosci, od ktorych pozyskujemy
surowce

Program Pomnazania Srodkow

Przeciwdziatanie handlowi ludzmi



Aby zmienic zycie. zaangazuj sie w
budowanie strumienia (PIPES). Im wiecej
zainwestujesz w swQj rurociag, tym
wiecej otrzymasz, Aby osiggnac lepsze
rezultaty, zwieksz site przeptywu!

1. Uzywayj

Produktow doTERRA™
Prepare Invite 'I' Present
(Przygotowanie) (Zaproszenie) (Prezentacja)
Przygotuj sie na sukces, Zapros inne osoby do poznania Zaprezentuj przestanie
dos$wiadczajac korzysci z naturalnych rozwigzan i @ doTERRA o lepszym
produktéw oraz sprawdzonego mozliwosci, jakie daje dGTERRA. zdrowiu i dobrobycie

systemu szkolenia doTERRA.

finansowym.

Skorzystaj z ponizszych narzedzi do wspierania dziatan, stuzacych budowaniu rurociggu
poprzez naturalny sposob dzielenia sie i duplikagji.

B BUILD

Przewodnik

Przewodnik Przewodnik
Live

Share Build




3. Ucz Innych

||6€

Enrol Support
(Zapisywanie) (Wsparcie) e
Zapisuyj i inspiruj innych naturalnymi Wspieraj swoich klientow i
rozwigzaniami. Zachecaj ich do budowniczych na ich drodze
zmiany stylu zycia.

do sukcesu.

€

Twoj zespot + spotecznosc

Natural Solutions

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu

®®~ | @= | Naturalne Przewodnik
%1 = | rozwigzania Launch
e Materiaty

| Il szroleniowe




Odkrywaj mozliwosci

Szczodry Plan kompensacyjny doTERRA to sprawdzona metoda kreowania wspaniatych potencjalnych
mozliwosci zarobkowych, motywujaca jednoczesnie do podejmowania synergicznych dziatan i
wspotpracy. Dla kazdej wskazanej ponizej rangi zakres kwot reprezentuje srednie potencjalne
osobiste zarobki.

Nalezy miec¢ na uwadze, ze te potencjalne kwoty nie sg gwarantowane, a osobiste zarobki zaleza od
wielu czynnikow, takich jak poswiecony czas. obrot organizacyjny (OV) i liczba osob zarejestrowanych
0s0b w swojej strukturze wielopoziomowej (downline).

D

Diamond

Poprowadz 4 osoby do
rangi Silver

39325-71765PLN
/miesigc”

Platinum

G Poprowadz 3 osoby do rangi Silver

Gold 19 610 - 36 460 PLN/miesiqc”

S Poprowadz 3 osoby do rangi Premier

12 400 - 23 950 PLN/miesiqc”

P

Premier

Poprowadz 3 osoby do rangi Elite

atys. 2tys. 5 615 - 11 125 PLN/miesiqc’

5tys. min
Zapisz wiecej niz
3tys. 25 osob
Zapisz wigcej niz - 2 650 - 4 020 PLN/miesiqgc”
15 osob :
740 - 1 480 PLN/miesigc”

Ranga#
4 9™ 12** 14+ 21+ 247+
ZAPEAC UZUPELNIAJ
ZA SWOJ PRODUKT SWOJ DOCHOD

+ Wykres nie ilustruje rang nizszych niz Elite i nie odzwierciedla odsetka konsultantow Wellness Advocate w kazdej randze. W/
kazdym potencjalnym przedziale zarobkow dolna wartosc reprezentuje srednie zarobki wyptacone w ciagu pierwszych trzech
(3) miesiecy po osiagnieciu danej rangi, a gorna wartos¢ punkt srodkowy gornego kwartyla zarobkow w tej randze.

8 ***Srednia liczba miesiecy potrzebnych do osiagniecia tego wyniku



PLAN KOMPENSACYJNY*

PULE 1,50% 2% 810074

Af] Premier, Silver Silver, Gold, Platinum,
Wyptacane co miesiac i Gold &Platinum  Diamond, Blue

Jjako nagroda dla liderow: i Presidential
8% globalnej sprzedazy jest

dzielone miedzy poszczegolne

rangi liderow.

PD

1% 1% 1%
Diamond Blue Presidential
Diamond Diamond

Presidential
Diamond

Poprowadz 6 osob do rangi Platinum
273 080 - 313 365 PLN/miesigc”

BONUS ORGANIZACYJNY UNILEVEL

Wyptacany co miesigc z tytutu obrotow w ramach organizaciji
poza okresem, w ktérym przystuguje Premia Szybki Start
(pierwsze 60 dni cztonka).

BD

Blue
Diamond

Poprowadz 5 osob do rangi Gold

Otrzymaj wynagrodzenie za 7 poziomow z wieRszym % na nizszych
poziomach. Dynamiczna kompresja poza niekwalifikrujgcych sie cztonkow.

Poziom 1 Zyskaj nawet 90 EUR w ramach premii Power of Three (Moc Trzech) na
podstawie wartosci obrotow na poziomie 1

99 320 - 137 060 PLN/miesiqc” Poziom 2 9
Poziom 3 27
Poziom 4 81
. K ltanci dze Elite
Poziom 5 243 olrzymuG wynagrodzenic
do tego poziomu
. K ltanci dze Premi
Poziom 6 729 otrzymuj wyncgrodzene do
tego poziomu
. Konsultanci w randze Silver i
Poziom 7 2187 wyzej otrzymuja wynagrodzenie

do tego poziomu

Poziomy Wyptata % od CV**  Liczba Dochod w oparciu
w Twojej 0s0b 0 zamowienia o
organizacji wartosci 150 CV**
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Unilevel

38"

ZASTAP PREMIA SZYBKI START
S\X/OJ DOCHOD Wyptacana co tydzien na podstawie ﬁ 9
ata

wartosci zamoéwien nowo zarejestrowanej
osoby w ciggu jej pierwszych 60 dni

Al
TY TWOJA OSOBA
REJESTRUJACA

tWiecej szczegdtow znajdziesz pod adresem doterra.com/ME/en_ME/
compensation-plan

* Przedstawione wartosci zarobkow sa oparte na srednich rocznych z 2022 roku.
Wskazane potencjalne zarobki nie s gwarantowane, a zarobki osobiste moga byc¢
nizsze lub wyzsze niz przedstawione kwoty.

** PV to wartos¢ produktu przypisana kazdemu produktowi. CV to wartos¢ przypisana
kazdemu produktowi, od ktorej naliczana jest prowizja.




Nawigz partnerska wspotprace z doTERRA
| znajdz sie w miejscu, w ktorym chcesz byc,

Ktdra sciezka jest najlepsza dla Ciebie?

POTRZEBNA INWESTYCJA™ CELE ZWIAZANE Z RANGA

3-10 [ 4 [ ) o Zapisuj kilka 0s6b na _ '
godzin/ “ miesigc. Elite w Premier w
tydzien 2-4 miesigce 9 miesiecy

Zaptac za
swoj produkt

o0  Zapisuimin. 4 Rlientow

oraz wiecej niz 1
o ece . Elite w Silver w Gold w
“ uaowniczego na miesiqc  |_o miesiace 9-12 miesiecy 1-2 lata

10-30
godzin/
tydzien

T
g2
£0o
o O
0 T
S 9
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(1)

Zapisuj min. 8 E

]
o % 25-30 Rlientow oraz _ : _
ok godein. wicce iz 2 e Sher, P
S = tydzien budowniczych na

% miesigc

“ Jest to szacunkowa liczba wymaganych godzin na tydzien. Faktyczna liczba godzin moze by¢ inna.
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Zacznij zmieniac zycie — wykonaj ponizsze kroki i buduj swoj rurociag finansowy.

v g Zob tacje na temat

Pa—s 4 obacz prezentacje na tema

oo Q;f““‘ Naturalnych Rozwigzan i zapisz sie.
x§

| \:umm\
" Zapoznaj sie z Przewodnikiem Live i
wypetnij ankiete Konsultacji Wellness
’ 1 na stronie 22.

Stworz swoja liste nazwisk. Zeskanuj
kod QR, by rozpoczac™.

Uzywaj produktow, wdrazajac swoj

Codzienny Plan Wellness. Zapoznaj sie z Przewodnikiem Share,

SHARE aby dowiedziec sie, jak skutecznie dzieli¢
sie z innymi.

Podziel sie prezentacja z co najmniej 3
osobami.

Wybierz swoje tempo. Osiggne range
Elite w ciagu:

QO 304dni O 60dni QO 90dni
wyzwanie cel standard

Zaplanuj przeglad Przewodnika Launch

Data Czas

Zeskanuj kod QR, by dowiedziec sie
wiecej".

‘Aby uzyskac¢ dostep do odpowiedniej wersji jezykowej, nalezy zmienic
Jjezyk witryny internetowej. Jezyk mozna wybrac na dole witryny
internetowej po prawej stronie.



Nalezy uwzgledni¢, ze produkty i informacje zaprezentowane w tej broszurze moga
ulec zmianie i rézni¢ sie od przedstawionych. Odwiedz shop.doterra.com, by uzyskac
najnowsze informacje.

Oprocz wskazanych wyjatkow wszystkie stowa zawierajace symbole znakow
towarowych lub zarejestrowanych znakdw towarowych sa znakami towarowymi lub
zastrzezonymi znakami towarowymi nalezacymi do firmy doTERRA Holdings. LLC.

Biuro dGTERRA w Wielkiej Brytanii, Altius House, 1 North Fourth Street, Milton Keynes,

MKg 1DG, Wielka Brytania | doterra.eu
dOTERRA Global Limited, 32 Molesworth Street, Dublin 2, Irlandia
© 2023 doTERRA Holdings, LLC, 389 S 1300 W St. Pleasant Grove, UT 84062
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