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Czy jesteś gotowa/gotowy na
finansową niezależność?

Pewien człowiek zarabiał na życie 
noszeniem wiader z wodą. Każdego dnia 
nosił wodę z najbliższego źródła oddalonego 
od wioski o wiele kilometrów. Gdy chciał 
zarobić więcej, musiał po prostu pracować 
dłużej. nosząc wiadra z wodą.

Po wielu latach zmęczył się noszeniem 
wiader. Wtedy wpadł na pomysł. Gdyby 
wykorzystał wolny czas na zbudowanie 
rurociągu, doprowadzającego strumień 
wody, w końcu uwolniłby się od noszenia 
wiader. Sumiennie pracował więc przez kilka 
lat. budując rurociąg.

W dniu, w którym odkręcił kurek, wszystko 
się zmieniło. Umożliwił nieograniczony 
dostęp do wody, poprawiając życie 
mieszkańców wioski oraz swoje, co 
przyniosło mu obfity strumień dochodu.

Gdzie Ty jesteś?
Noszenie wiader

• Dajesz swój czas w zamian za dochód

• Ograniczony awans i zarobki

• Ograniczona swoboda czasowa

• Realizowanie marzeń innych

Czy 
Budowanie rurociągu

• Faktyczny, dodatkowy dochód

• Nieograniczone możliwości awansu i zarobków

• Swoboda w dysponowaniu czasem

• Realizowanie własnych marzeń
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Co wywarłoby największy wpływ na  
Twoje życie?

Zarabianie więcej

Pracowanie mądrzej

Robienie tego, co uwielbiasz

Zmieniaj życie i buduj 
dochód  
Każdy z nas ma szansę na to, aby tworzyć 
i prowadzić życie takie, jakiego pragnie. Z 
dōTERRA możesz stworzyć obfity strumień 
dochodu, którym możesz dzielić się z innymi.

  �Brak zadłużenia

  Zasobne konto oszczędnościowe

  Finansowa niezależność

  Działalność charytatywna

  Swoboda czasowa

  Realizowanie własnych marzeń

  Samorozwój

  Planowanie finansowe

  Spędzanie czasu z rodziną

  Podróże

  Edukacja

  Usługi

“Model budowania sieci kontaktów, w 
połączeniu z wysokiej jakości produktem lub 
usługą, daje niezrównaną szansę rozwoju.”

 — Bob Burg,

autor bestsellera Wall Street Journal i  
Business Week
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Wszystkie informacje są aktualne w momencie produkcji.

Dlaczego partnerstwo  
z dōTERRA?   

Co wyróżnia markę 
dōTERRA Rekordowe 

utrzymanie klientów na poziomie
65%

Produkt 
Najintensywniej testowany, 
cieszący się największym 
zaufaniem.
Firma dōTERRA została założona w 2008 roku i od 
początku przyświecała jej misja zapewniania światu 
najwyższej jakości olejków eterycznych. W branży 
olejków eterycznych nie obowiązywały standardy 
gwarantujące czystość. dōTERRA opracowała więc 
własne. Dzięki naszemu standardowi Testowanej 
Certyfikowanej Czystej Jakości (CPTG) i normom 
czystości produktów użytkownicy mogą być pewni, 
że otrzymują najczystsze olejki eteryczne na Ziemi.

• Wyjątkowe i bezkonkurencyjne produkty

• Bez wypełniaczy lub sztucznych domieszek

• Rygorystyczne testy wewnętrzne i zewnętrzne

• �Linie naturalnych produktów odpowiadających na 

różnorodne potrzeby wellness

Firma 
Renomowana i rozwijająca się
• Największy producent olejków eterycznych na świecie

• �Ponad 28 rynków międzynarodowych i sprzedaż w  

110 krajach

• Stanowi część wartej miliardy dolarów branży wellness

• �Prowadzona przez zróżnicowany zespół specjalistów z 

dziedziny biznesu, marketingu i opieki zdrowotnej, którzy 

łącznie posiadają ponad 150 lat doświadczenia branżowego.

Wszystkie informacje są aktualne w momencie produkcji.
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Wszystkie informacje są aktualne w momencie produkcji.

Wpływ 
Etyczne pozyskiwanie surowców, 
służenie innym z ochotą
Co-Impact Sourcing™
dōTERRA płaci rolnikom uczciwe stawki i pomaga  

zachować agrokulturową wiedzę i tradycję dzięki 

inicjatywom Co-Impact Sourcing™. Każdy zakupiony 

produkt przyczynia się do poprawy jakości życia rolników 

i społeczności, z których się wywodzą, w rozwijających się 

krajach na całym świecie.

Motywacja dla dōTERRA to:

Tworzenie miejsc pracy

Uczciwe, terminowe płatności

Dbałość o środowisko

Podtrzymywanie długotrwałego partnerstwa

dōTERRA Healing Hands™

Fundacja dōTERRA Healing Hands™ wyposaża ludzi na całym 

świecie w nowe kompetencje, a tym samym wspiera ich 

zdrowie, bezpieczeństwo i samowystarczalność. Wspieraj 

pasjonujące cię działania za pomocą następujących 

inicjatyw:

Plan działania „Hope”

Program Pomnażania Środków

Rozwój społeczności, od których pozyskujemy 
surowce
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Wszystkie informacje są aktualne w momencie produkcji.

Zaproś inne osoby do poznania 

naturalnych rozwiązań i 

możliwości, jakie daje dōTERRA.

P I P

Zaprezentuj przesłanie 
dōTERRA o lepszym 
zdrowiu i dobrobycie 

finansowym.

Aby zmienić życie. zaangażuj się w 
budowanie strumienia (PIPES). Im więcej 
zainwestujesz w swój rurociąg, tym 
więcej otrzymasz, Aby osiągnąć lepsze 
rezultaty, zwiększ siłę przepływu!

Skorzystaj z poniższych narzędzi do wspierania działań, służących budowaniu rurociągu 
poprzez naturalny sposób dzielenia się i duplikacji.

Przewodnik 
Share

Przewodnik 
Live

Przewodnik 
Build

Przygotuj się na sukces, 

doświadczając korzyści z  

produktów oraz sprawdzonego 

systemu szkolenia dōTERRA.

Prepare 
(Przygotowanie) 

1. Używaj  
Produktów dōTERRA™

Invite
(Zaproszenie)

Present
(Prezentacja)

Ty Twoje perspektywy

Sukces jest prosty  
3 proste kroki do zbudowania własnego strumienia finansów.

> >
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Wszystkie informacje są aktualne w momencie produkcji.

Przewodnik 
Build

2. Dziel się dōTERRA 3. Ucz Innych

Present
(Prezentacja)

Enrol
(Zapisywanie)

Support
(Wsparcie)

Twój zespół + społeczność

Zapisuj i inspiruj innych naturalnymi 
rozwiązaniami. Zachęcaj ich do  

zmiany stylu życia.

Wspieraj swoich klientów i 
budowniczych na ich drodze  

do sukcesu.

E S

Przewodnik 
Launch

Naturalne 
rozwiązania  
Materiały 
szkoleniowe

> >
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Wszystkie informacje są aktualne w momencie produkcji.

Odkrywaj możliwości  
Szczodry Plan kompensacyjny dōTERRA to sprawdzona metoda kreowania wspaniałych potencjalnych 

możliwości zarobkowych, motywująca jednocześnie do podejmowania synergicznych działań i 

współpracy. Dla każdej wskazanej poniżej rangi zakres kwot reprezentuje średnie potencjalne  

osobiste zarobki. 

Należy mieć na uwadze, że te potencjalne kwoty nie są gwarantowane, a osobiste zarobki zależą od 

wielu czynników, takich jak poświęcony czas. obrót organizacyjny (OV) i liczba osób zarejestrowanych 

osób w swojej strukturze wielopoziomowej (downline).

4*** 9*** 12*** 14*** 21***

Poprowadź 3 osoby do rangi Elite 

1.325 - 2.625 €/miesiąc*

Poprowadź 3 osoby do rangi Premier 

2.925 - 5.650 €/miesiąc*

Poprowadź 3 osoby do rangi Silver 

4.625 - 8.600 €/miesiąc*

Ranga‡

***Średnia liczba miesięcy potrzebnych do osiągnięcia tego wyniku

 3tys. 

Zapisz więcej niż  
15 osób 

175 - 350 €/miesiąc*

Elite

E
Zapisz więcej niż  

25 osób 

625 - 950 €/miesiąc*

Ex Ex

E

P

S

S S

E

P

S

S

E

P

S

S

5tys. min

2tys. 2tys.

24***

Poprowadź 4 osoby do  
rangi Silver 

9.275 - 16.925 € 
/miesiąc*

Premier

P Silver

S
Gold

Platinum

Diamond

G

PL

D

UZUPEŁNIAJ
 SWÓJ DOCHÓD

ZAPŁAĆ
 ZA SWÓJ PRODUKT

ZASTĄP
 SWÓJ DOCHÓD

‡ �Wykres nie ilustruje rang niższych niż Elite i nie odzwierciedla odsetka konsultantów Wellness Advocate w każdej randze. W 
każdym potencjalnym przedziale zarobków dolna wartość reprezentuje średnie zarobki wypłacone w ciągu pierwszych trzech 
(3) miesięcy po osiągnięciu danej rangi, a górna wartość punkt środkowy górnego kwartyla zarobków w tej randze. 
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Wszystkie informacje są aktualne w momencie produkcji.

PREMIA SZYBKI START
Wypłacana na podstawie obrotu nowo 
zarejestrowanych osób przez pichierwsze 
60 dni. Aby ją uzyskać,  każda osoba 
rejestrująca musi co miesiąc złożyć 
zamówienie o wartości 100 PV w ramach 
LRP i stale utrzymywać co najmniej 100 
PV w swoim szablonie LRP / zamówieniu 
lojalnościowym.

Rejestracja 
POZIOM 1  

Wypłata 20% 
od CV**

Rejestracja 
POZIOM 2  

Wypłata 10% 
od CV**

Rejestracja 
POZIOM 3  

Wypłata 5% od 
CV** 

Earn commissions immediately

BONUS ORGANIZACYJNY UNILEVEL

PLAN KOMPENSACYJNY†

Wypłacana miesięcznie od wolumenu zespołu poza premią 
Szybki Start (pierwsze 60 dni członkostwa).

Otrzymaj wynagrodzenie za 7 poziomów z większym % na niższych 
poziomach. Dynamiczna kompresja poza niekwalifikujących się członków.

Poziom 1

Poziom 2

Poziom 3

Poziom 4

Poziom 5

Poziom 6

Poziom 7

Konsultanci w randze Elite 
otrzymują wynagrodzenie 
do tego poziomu

Konsultanci w randze Premier 
otrzymują wynagrodzenie do 
tego poziomu

Konsultanci w randze Silver i 
wyżej otrzymują wynagrodzenie 
do tego poziomu

Poziomy 
w Twojej 

organizacji

2%

3%

5%

5%

6%

6%

7%
Wypłata % od CV**

3

9

27

81

243

729

2187

Liczba 
osób

9 €*
49 €*
202 €*
607 €*
2.187 €*
6.561 €*
22.963 €*
Dochód w oparciu 

o zamówienia o 
wartości 150 CV**

PREMIA  
POWER OF 3 TY 

100PV  
LRP 

42 €* 
POZIOM 1 

(3+) W
O

LU
M

EN
 Z

ES
P

O
ŁU

 (T
V

) 
= 

6
0

0

212 €* 
POZIOM 2 
(3x3=9+)

1.275 €* 
POZIOM 3 
(9x3=27+)

Wypłacana co miesiąc na 
podstawie struktury. Każdy 
zespół musi mieć Obroty 
zespołu (TV) w wysokości 
600, aby otrzymać bonus 
sponsorski.

G G GGG

P P P P P P

52*

Poprowadź 4 osoby do  
rangi Silver 

9.275 - 16.925 € 
/miesiąc*

D
o

ch
ó

d

38***

Poprowadź 5 osób do rangi Gold 

23.425 - 32.325 €/miesiąc*

Poprowadź 6 osób do rangi Platinum 

64.400 - 73.900 €/miesiąc*

Przywództwo

Unilevel

Moc Trzech

Szybki Start

Blue
Diamond

Presidential
Diamond

BD

PD

PULE LIDERÓW 
Wypłacane co miesiąc. aby 
nagradzać przywództwo. 
7% globalnej sprzedaży jest 
dzielone między poszczególne 
rangi liderów.

+

1%
Premier & 

Silver

2%
Silver, Gold,  
& Platinum

1%
Diamond, 

Blue, & 
Presidential

ZASTĄP
 SWÓJ DOCHÓD

1%
Diamond

1%
Blue 

Diamond

1%
Presidential 

Diamond

†�Więcej szczegółów można znaleźć w  
media.doterra.com/pl/pl/flyers/compensation-plan.pdf

* �Przedstawione wartości zarobków są oparte na średnich rocznych z 2022 roku. 
Wskazane potencjalne zarobki nie są gwarantowane, a zarobki osobiste mogą być 
niższe lub wyższe niż przedstawione kwoty.

** �PV to wartość produktu przypisana każdemu produktowi. CV to wartość przypisana 
każdemu produktowi, od której naliczana jest prowizja. 
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Wszystkie informacje są aktualne w momencie produkcji.

Zapisuj kilka osób na 
miesiąc.

Zapisuj min. 4 klientów oraz 
więcej niż 1 budowniczego na 
miesiąc

Zapisuj min. 8 klientów oraz 
więcej niż 2 budowniczych na 
miesiąc

175-950 €/miesiąc* 
docelowy dochód w rangach  

Executive - Premier

625-5.650 €/miesiąc* 
docelowy dochód w rangach  

Premier - Gold

2.925-16.925 €/miesiąc* 
docelowy dochód w rangach  

Gold - Diamond

3–5  
godzin/ 
tydzień

POTRZEBNA INWESTYCJA** CELE ZWIĄZANE Z DOCHODAMI CELE ZWIĄZANE Z RANGĄ

10–15  
godzin/ 
tydzień

15-30  
godzin/
tydzień

Diamond w  
1–3 lata

D

Elite w  
1-2 miesiące

Elite w 2 
miesiące

Premier w  
9 miesięcy

Elite w  
2–4 miesiące

E

E

E

P

Silver w  
9-12 miesięcy

Silver w  
4-6 miesiące

Gold w  
1–2 lata

Nawiąż partnerską współpracę z dōTERRA  
i znajdź się w miejscu, w którym chcesz być.

Która ścieżka jest najlepsza dla Ciebie?

G

Z
a

p
ła

ć
 z

a 
 

sw
ó

j p
ro

d
u

k
t

U
zu

p
e

łn
ia

j  
sw

ó
j d

o
c

h
ó

d
Z

a
st

ą
p

  
sw

ó
j d

o
c

h
ó

d

S

S

* �Przedstawione wartości zarobków są oparte na średnich rocznych z 2022 roku. Wskazane potencjalne zarobki nie są gwarantowane, a zarobki osobiste mogą 
być niższe lub wyższe niż przedstawione kwoty. Więcej szczegółów można znaleźć na stronach 9-10.

** Jest to szacunkowa liczba wymaganych godzin na tydzień. Faktyczna liczba godzin może być inna.10



Stwórz swoją listę nazwisk. Zeskanuj  
kod QR, by rozpocząć*.

Zapoznaj się z Przewodnikiem Share,  
aby dowiedzieć się, jak skutecznie dzielić 
się z innymi.

Podziel się prezentacją z co najmniej 3 
osobami.

Dziel się z innymi

3 kroki do  
Rozpoczęcia własnego biznesu

Zacznij zmieniać życie – wykonaj poniższe kroki i buduj swój rurociąg finansowy.

Zobacz prezentację na temat 
Naturalnych Rozwiązań i zapisz się.

Zapoznaj się z Przewodnikiem Live i 
wypełnij ankietę Konsultacji Wellness 
na stronie 22.

Używaj produktów, wdrażając swój 
Codzienny Plan Wellness.

Żyj Według filozofii wellness

Data Czas

Wybierz swoje tempo. Osiągnę rangę 
Elite w ciągu:

60 dni  
cel

90 dni  
standard

 30 dni  
wyzwanie

Zeskanuj kod QR, by dowiedzieć się 
więcej*.

Zaplanuj przegląd Przewodnika Launch

Rozpocznij własny biznes

*Aby uzyskać dostęp do odpowiedniej wersji językowej, należy zmienić 
język witryny internetowej. Język można wybrać na dole witryny 

internetowej po prawej stronie.
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Wszystkie informacje są aktualne w momencie produkcji.



60226939
60226939v3  PL

Wspólnie dzielimy się nadzieją i 

wellness poprzez ogólnoświatowy 

ruch dōTERRA.

Należy uwzględnić, że produkty i informacje zaprezentowane w tej broszurze mogą 
ulec zmianie i różnić się od przedstawionych. Odwiedź shop.doterra.com, by uzyskać 
najnowsze informacje.

Oprócz wskazanych wyjątków wszystkie słowa zawierające symbole znaków 
towarowych lub zarejestrowanych znaków towarowych są znakami towarowymi lub 
zastrzeżonymi znakami towarowymi należącymi do firmy dōTERRA Holdings. LLC.

Biuro dōTERRA w Wielkiej Brytanii, Altius House, 1 North Fourth Street, Milton Keynes, 
MK9 1DG, Wielka Brytania | doterra.eu
dōTERRA Global Limited, 32 Molesworth Street, Dublin 2, Irlandia
© 2023 dōTERRA Holdings, LLC, 389 S 1300 W St. Pleasant Grove, UT 84062


