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Готовы ли вы  
начать жить так,  
как вы мечтаете?

Жила-была одна женщина, которая 
зарабатывала на жизнь тем, что 
носила воду. Каждый день она 
отправлялась из дома к ближайшему 
источнику, наполняла ведра водой 
и несла ее в свою далекую деревню. 
Когда женщине было нужно больше 
денег, она просто работала дольше 
и приносила больше ведер с водой.

Через несколько лет ей стало 
трудно носить ведра. И тогда она 
задумалась. Если в свободное время 
построить водопровод, то можно 
будет обезопасить свое финансовое 
положение и перестать носить воду 
в ведрах. Несколько лет она усердно 
трудилась, чтобы построить свой 
водопровод.

В день, когда она повернула кран, 
все изменилось. Она не только 
создала бесперебойный поток воды, 
который улучшил жизнь всей деревни, 
но и сделала свое финансовое будущее 
более надежным.

Сегодня эта женщина может жить той 
жизнью, о которой мечтала.

Что вы делаете 
сейчас?
Таскаете ведра:

•	Продаете свое время 

•	Боретесь за развитие и доходы 

•	Ищете свободное время 

•	Исполняете чужие мечты

Или
Строите водопровод:

•	Получаете вознаграждение 
от командных усилий 

•	Имеете потенциал постоянного дохода 

•	Выбираете свой режим работы 

•	Исполняете свои мечты

2



Что оказало бы большее влияние  
на вашу жизнь?

Ценность создания 
финансового потока
Многие люди сталкиваются с дилеммой: 
они проводят свою жизнь, обменивая 
часы на деньги, и при этом достигают 
лишь незначительного прогресса в своих 
долгосрочных финансовых целях. Решение 
заключается в создании бизнеса, который 
будет приносить доход и даст возможность 
жить той жизнью, о которой вы мечтаете. 
Вместе с dōTERRA вы можете построить 
бизнес, который даст вам больше контроля 
над вашим временем, энергией и доходом.

Боб Бург  
Автор бестселлера по версии  
Wall Street Journal и Businessweek

Сетевая модель в сочетании 
с высококачественным 
продуктом или услугой создает 
беспрецедентную возможность для 
процветания и благополучия людей.

  �Дополнительное время для своих увлечений.

  �Удовлетворение от того, что вы строите свой 
собственный бизнес.

  �Развитие талантов и расширение интересов.

  �Повышение финансовой стабильности.

  �Возможность проводить больше времени 
с семьей и друзьями.

  Возможность больше путешествовать.

  �Предотвращение выгорания.

  �Получение дополнительного дохода.
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Почему dōTERRA?
Продукт
Максимум тестирования, 
максимум доверия
С момента своего основания в 2008 году компания dōTERRA 
полностью сосредоточила свои усилия на предоставлении 
миру эфирных масел высочайшего качества. Определяющий 
отрасль стандарт качества CPTG Certified Pure Tested Grade® 
гарантирует уверенность в том, что вы получаете самые 
чистые эфирные масла на рынке.

•	 �Эксклюзивные и не имеющие аналогов продукты, которые 
помогают поддерживать здоровье в современном мире

•	 �Строгие внутренние стандарты и привлечение сторонних 
компаний для тестирования, обеспечивают чистоту 
и отсутствие примесей в наших продуктах

Компания
Надежность и рост
По данным Verify Markets, dōTERRA является крупнейшей 
компанией эфирных масел в мире — 2 миллиарда долларов 
дохода за всего 14 лет деятельности.

•	 Миллионы клиентов и Велнес Консультантов 

•	 Присутствие на 28 международных рынках

•	 Продажи в 110 странах 

•	 Сеть поставщиков сырья, охватывающая свыше 45 стран

•	 �Группа руководителей-новаторов с суммарным опытом 
работы в индустрии более 150 лет

Узнайте больше о стандарте 
качества CPTG

Узнайте больше о компании
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Социальная 
ответственность
Этичное отношение 
к источникам сырья, 
честная помощь людям
dōTERRA создает партнерские отношения 
с фермерами и помогает сохранять 
сельскохозяйственные традиции при помощи 
программы инициативной помощи поставщикам 
Cō-lmpact Sourcing. Покупка каждой бутылочки 
масла меняет к лучшему жизнь фермеров 
и местных сообществ в развивающихся странах 
по всему миру.

₽

У истоков масел
Цели программы  

Co-Impact Sourcing

Прозрачность и ясность
Знать людей и процессы.

Цели по охране 
окружающей среды
•	 Поддерживать устойчивое развитие

•	 Соблюдать экологические нормы
•	 Сохранять природное наследие

•	 Уменьшать негативное воздействие
•	 Развивать осведомленность и понимание 

важности охраны окружающей среды

Цели социального 
воздействия

•	 Создание рабочих мест,  
поддержка существующих

•	 Справедливые  
и своевременные выплаты
•	 Честные условия труда
•	 Развитие потенциала
•	 Развитие сообществ

Узнать больше об инициативе 
Co-Impact Sourcing 59% Впечатляющий коэффициент удержания клиентов!
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Откройте  
новые возможности

Командный объем  
продаж 3000+ OV 

72 000– 
204 000 ₸*/мес

ЭЛИТ

Приведите 3 человек  
к статусу Премьер 

1 620 000– 
2 640 000 ₸*/мес

ЗОЛОТО
ППП

Приведите 3 человек  
к статусу Элит 

670 000– 
1 350 000 ₸*/мес

СЕРЕБРО
ЭЭЭ

Командный объем  
продаж 5000+ OV

Приведите 2 человек  
к статусу Экзекьютив

275 000– 
492 000 ₸*/мес

ПРЕМЬЕР
ЭК
2К+ 2К+

БОНУС «БЫСТРЫЙ СТАРТ»
Выплачивается еженедельно 
за заказы ваших лично 
зарегистрированных участников или 
реактивированных вами участников 
(не оформлявших заказы 12 и более 
месяцев), размещенные в первые 
60 дней с даты их регистрации/
реактивации.

ВАШ
РЕКРУТЕР

РЕКРУТЕР
ВАШЕГО
РЕКРУТЕРА

ВЫ

20%

10%

5%

ЗАКАЗ НОВИЧКА/
РЕАКТИВИРОВАННОГО

Выплачивается ежемесячно, 
зависит от объема продаж 
структуры.

УРОВЕНЬ 1 (22 500 ₸)

УРОВЕНЬ 2 (112 500 ₸)

УРОВЕНЬ 3 (562 500 ₸)

400+
ОБЪЕМ ЛИЧНОГО

РОСТА (PGV)

22 500 ₸

22 500 ₸

22 500 ₸

56 250 ₸

56 250 ₸

УРОВЕНЬ 
«СИЛА ТРЕХ»

БУСТЕР «СИЛА ТРЕХ» ДЛЯ УВЕЛИЧЕНИЯ БОНУСА «СИЛА ТРЕХ»

ЗАРАБОТАЙТЕ ДО

45 000 ₸

168 750 ₸

618 750 ₸

800+
ОБЪЕМ ЛИЧНОГО

РОСТА (PGV)

БОНУС «СИЛА ТРЕХ» И БУСТЕР

МОДУЛЬ 500+ PV

ВЫ
100+ PV*

БАЗОВЫЙ БОНУС 
1-ГО УРОВНЯ

22 500 ₸

БАЗОВЫЙ БОНУС 
2-ГО УРОВНЯ

112 500 ₸

БАЗОВЫЙ БОНУС 
3-ГО УРОВНЯ

562 500 ₸

МОДУЛЬ 500+ PV

МОДУЛЬ 500+ PV

МОДУЛЬ 500+ PV

МОДУЛЬ
500+

PV

МОДУЛЬ
500+

PV

МОДУЛЬ
500+

PV

МОДУЛЬ
500+

PV

МОДУЛЬ
500+

PV

МОДУЛЬ
500+

PV

МОДУЛЬ
500+

PV

МОДУЛЬ
500+

PV

МОДУЛЬ
500+

PV

ФОНДЫ 

1.50%
Премьер, 
Серебро 
и Золото

2%
Серебро, 
Золото 

и Платина

1.50%
Платина 

и выше

1%
Бриллиант

1%
Президентский 

Бриллиант

1%
Голубой 

Бриллиант

Выплаты производятся ежемесячно 
в качестве вознаграждения за лидерство: 
8% от объема продаж компании 
распределяется среди участников, 
занимающих лидерские позиции.

ЭК

* Из 500+ PV в модуле 300 PV должны быть обязательно по LRP.

* �На графике не показаны статусы ниже Элит. Результаты не одинаковы для всех. Личные доходы, в том числе за впервые достигнутый статус, могут существенно различаться.6



Приведите 3 человек  
к статусу Серебро 

2 700 000– 
5 400 000 ₸*/мес

ПЛАТИНА
ССС Приведите 4 человек  

к статусу Серебро 

4 250 000– 
10 800 000 ₸*/мес

БРИЛЛИАНТ
С С С С

Приведите 3 человек  
к статусу Премьер 

1 620 000– 
2 640 000 ₸*/мес

ЗОЛОТО Приведите 5 человек 
к статусу Золото 

9 600 000– 
22 200 000 ₸*/мес

ГОЛУБОЙ 
БРИЛЛИАНТ

З З

З

З

З

Приведите 6 человек  
к статусу Платина

 25 200 000– 
27 600 000 ₸*/мес

Президентский 
Бриллиант
ПЛ ПЛ ПЛ

ПЛ ПЛ ПЛ

БОНУС ЮНИЛЕВЕЛ
Выплачивается ежемесячно на основе вашего объема продаж, за исключением периода бонуса «Быстрый старт» (первые 60 дней после регистрации/
реактивации участника). Ниже представлена иллюстрация возможной структуры.
Вы можете получать выплаты на семь уровней вниз, при этом процент вознаграждения будет выше на нижних уровнях. Система динамически сжимает 
структуру, исключая участников, которые не соответствуют требованиям по рангу.

Уровень 1: получите до 45 000 ₸ в рамках бонуса «Сила трех»

Уровень 2 3% 9 18 000 ₸

Уровень 3 5% 27 109 350 ₸

Уровень 4 5% 81 382 500 ₸

Уровень 5 6% 243 1 366 650 ₸

Уровень 6 6% 729 4 319 100 ₸

Уровень 7 7% 2187 14 652 900 ₸

Уровни вашей 
структуры

Процент, выплачиваемый 
от объема продаж за месяц

Возможное  
количество людей

Возможный доход  
на заказах объемом 150 PV
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* �Результаты не одинаковы для всех. Личные доходы, в том числе за впервые достигнутый 
статус, могут существенно различаться.

Станьте партнером dōTERRA 
и достигайте желаемых целей.

НЕОБХОДИМЫЕ ДЕЙСТВИЯ ЖЕЛАМЫЙ РАНГ

Вам надо лично 
регистрировать 
несколько новых 
клиентов в месяц. Элит  

за 2–3 месяца
Экзекьютив  

за 1–2 месяца

ЭК Э П
Премьер  

за 6+ месяцев

Бриллиант  
за 1–3 года

Золото  
за 6–9 месяцев

З БВам надо регистрировать 
не менее 8 клиентов 
и не менее 2 бизнес-
партнеров в месяц.

Какие действия вы готовы предпринять  
для достижения результата?

П З
Премьер  

за 6+ месяцев

Вам надо регистрировать 
не менее 4 клиентов 
и не менее 1 бизнес-
партнера в месяц. Золото  

за 1–2 года
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Теодор Рузвельт  
26 Президент США

Поверь, что ты можешь,  
и ты уже на полпути.
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Успех — это просто 
Сфокусируйте свои усилия на создании 
долгосрочных результатов.

С dōTERRA вы сможете жить так, как всегда мечтали, и при этом помогать 
другим. Создавая финансовый поток, вы увеличите возможности своей жизни 
и сможете давать миру больше.

Подготовка Организация Тренинг Оформление Консультирование

Пользуйтесь 
своими 

продуктами 
и составьте 

Список контактов.

Изложите 
миссию dōTERRA 

о здоровом 
образе жизни 

и опишите 
финансовые 

возможности.

Организуйте 
встречи, чтобы 

раздавать 
пробники 
и больше 

рассказать людям 
о продуктах.

Регистрируйте 
новых клиентов 

и бизнес-
партнеров.

Консультируйте 
и развивайте своих 
клиентов и бизнес- 

партнеров, чтобы они 
смогли достичь успеха.

> > > >

П ТО О К

Организуйте финансовый поток, 
чтобы растить бизнес. Чем больше 

вы вкладываетесь в него, тем больше 
получаете. Для лучших результатов, 

увеличьте поток!

«Руководство по построению 
бизнеса dōTERRA» содержит 
пошаговый план запуска 
и развития успешного 
бизнеса на основе ПОТОКа.

Вдохновляя на успех 
Бизнес-тренинг

Руководство 
по построению 

бизнеса

Результаты не одинаковы для всех. Личные доходы, в том числе за впервые 
достигнутый статус, могут существенно различаться.
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 Ваши следующие шаги   
Стройте свой бизнес с уверенностью и ясностью.

Выполните следующие шаги:

Зарегистрируйтесь 
в качестве Велнес 

Консультанта.

Проведите сессию 
по стратегии запуска 

бизнеса с вашим 
наставником.

Начните составлять 
список контактов.

dōTERRA предлагает обучение и проверенные принципы достижения успеха, чтобы вы 
могли развивать свой бизнес и менять жизнь других к лучшему.

Полезные ссылки 
и социальные сети 
компании
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dōTERRA —  не просто компания.  
Мы — движение, сила природы, 
которая способствует 
положительным изменениям 
в благополучии миллионов людей.

Дрю Волферт | Финансовый директор dōTERRA
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