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Oletko valmis
taloudelliseen vapauteen?

Oli mies, joka raahasi vesiampareita Mlka on tilanteesi')

eladkseen. Joka paiva han kantoi kylaansa
vetta [@himmasta lahteesta kilometrien

paasta. Jos han haluaisi ansaita enemman,
hanen taytyi yksinkertaisesti kantaa vetta « Tyétuntien vaihto tuloihin
kauemmin.

Raahaatko ampareita

- Etenemisen & ansainnan rajallisuus

Vuosien jalkeen han kyllastyi raahaamaan - Rajoitettu vapaus
ampareita. Sitten han sai idean. Jos
han kayttaisi vapaa- aikansa vesiputken
rakentamiseen, han paasisi lopulta .
kantamasta ampareita. Niinpa han ahersi tai
muutamia vuosia ja rakensi putkiston.

- Toisten unelmien toteuttaminen

P T . . Rakennatko putkistoa
Tuli paiva, jolloin han kaansi hanan auki

ja kaikki muuttui. Han onnistui tarjoamaan * Todellisia lisaansioita

rajattomasti vetta ja paransi seka itsensa ettd - Ei rajaa etenemiselle & ansainnalle
kylalaisten elamag, saaden aikaan runsaan iy .

; + Vapaus paattaa omat aikataulut
tuloputkiston.

+ Omien unelmien toteuttaminen







Tuote
Testatuin, luotetuin.

doTERRA perustettiin vuonna 2008 missionaan tarjota
maailmalle kaikkein laadukkaimpia eteerisia oljyja.
Eteerisille 6ljyille ei ollut olemassa standardeja, joilla
niiden puhtaus voitiin todentaa, joten dOTERRA kehitti
sellaiset itse. CPTG Certified Pure Tested Grade™
-standardimme eli sertifioitu, puhdas, testattu laatu
takaa, etta kayttamasi eteerinen 6ljy on maailman
puhtainta.

- Ainutlaatuiset, ylivertaiset tuotteet
- Ei tayteaineita, ei laimentamista
- Perusteelliset yrityksen omat ja ulkopuoliset testit

+ Luonnollisia tuotteita erilaisiin
hyvinvoinnin haasteisiin

Yritys
Todistettua kasvua

- Maailman suurin eteerisia 6ljyja tuottava yhtid

+ 28 markkina-aluetta, tuotteita myydaan 110 eri maahan
- Osa biljoonan dollarin arvoista hyvinvointialaa

+ Johdossa monipuolinen tiimi yrityshallinnon, markkinoinnin
ja terveydenhuollon ammattilaisia, joilla on yhteensa yli 150
vuoden kokemus alalta

doTERRA on erilainen o
Asiakkaiden pysyvyysaste 65 A

ennatysluokkaa!




Vaikutus
Toimi eettisesti, palvele
pyyteettomasti

Co-Impact Sourcing™

doTERRA maksaa viljelijoilleen ja kasvattajilleen
oikeudenmukaiset korvaukset ja Co-Impact Sourcing™
-hankkeillaan auttaa sailyttamaan maanviljelyyn liittyvaa
tietotaitoa. Jokainen ostettu tuote parantaa viljelijdiden ja
heidan yhteisdjensa elamaa kehittyvissa maissa eri
puolilla maailmaa.

doTERRA-arvot:
Ty6paikkojen luominen
Reilut, ajallaan maksetut palkkiot
Ymparistoystavallinen tilanhoito

Pitkaaikaiset kumppanuudet

doTERRA Healing Hands™

doTERRA Healing Hands™ -saatio voimaannuttaa ihmisia
eri puolilla maailmaa kohti terveempaa, turvallisempaa ja
omavaraisempaa elamaa. Tule mukaan tukemaan
haluamaasi hanketta:

Viljelijayhteis6jen kehittaminen
Match-ohjelma

Ihmiskaupan vastainen tyé



Jos haluat muuttaa elamaa, sitoudu
naihin putkistonrakennuksen
toimintoihin (PIPES). Mita enemman
sijoitat putkistoosi, sita enemman saat.
Lisaa tuloksia nostamalla virtausta!

1. Kayta doTERRA™ -tuotteita

lIl
Prepare ( Invite ( D Present

(Valmistele) (Kutsu) (Esittele)

Valmistaudu menestykseen kok malla Kutsu muita tutustumaan Esittele dOTERRAN
dGTERRAN tuotteiden ja hyvaksi tode- dGTERRAN luonnollisiin hyvinvoinnin ja taloudellisen
tun koulutusjarjestelman edut itse." ratkaisuihin ja mahdollisuuksiin. vaurauden viesti.

Naista tyokaluista saat apua putkiston rakennukseen jakaessasi ja moninkertaistaessasi tuloksiasi.

m BUILD

Share-opas Build-opas




2. Jaa doTERRA

Enrol
(Rekisteroi)

Rekisterdi & kannusta tosia
luonnollisilla ratkaisuilla ja kutsu

heitd muuttamaan elamaa.
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3. Opeta muita

Support
(Tue)

Tue asiakkaitasi ja rakentajiasi

menestykseen.

Tiimisi + yhteisosi

Launch-opas
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Tutustu mahdollisuuksiin

dOTERRAN palkkiosuunnitelma on toimivaksi todettu tapa hyvien ansaintamahdollisuuksien luomiseen
seka synergian ja yhteistyon lisaamiseen. Alle on keratty tietoa keskimaaraisista ansioista tasoittain.

Huomaa, etta luvut kuvaavat potentiaalista ansiotasoa, eivatka ole lupaus todellisista kertyvista tuloista.
Esimerkiksi kaytetty aika, organisaation volyymi ja alalinjaan rekrytoitujen henkildiden lukumaara voivat
vaikuttaa siihen, kuinka paljon ansioita lopulta kertyy.

D

Diamond

Johdata nelja henkiléa Silver-tasolle

PL 9.275 - 16.925 €/kk’

Platinum

G Johdata kolme henkiléa Silver-tasolle
4.625 - 8.600 €/kRkR"

Gold

Johdata kolme henkiléa Premier-tasolle

2.925 - 5,650 €/RR"

2k+  2k+
5k+ min
Rekisteroi 25+ henkiloa

3k 625 - 950 €/kk

Johdata kolme henkiléa Elite-tasolle

1325 -2.625 €/kRR"

Rekisteroi 15+ henkildoa

175 - 350 €/RR"

Taso#

Kaskimirm k) 4 9 12 14 21 24
MAKSA TAYDENNA
Tuotteistasi Tulojasi

#Kuviossa on huomioitu vain tasot Elitesta ylospain, eika se kuvasta hyvinvointiedustajien prosentuaalista maaraa per taso.
Jokaisella tasolla alemmat luvut kuvaavat keskiansioita ensimmaisen kolmen (3) kuukauden aikana tason saavuttamisesta, ja
ylemmat luvut puolestaan tason eniten ansaitsevan neljanneksen keskituloja.



PALKKIOSUUNNITELMA?

POOLIT 1,50% 2% 810074

o Premier, Silver, Gold, _Platinum,
Maksetaan kuukausittain SilverjaGold = &Platinum | Diamond, Blue

palkintona johtajuudesta: Gl
8 % prosenttia yhtion

globaalista volyymista jaetaan

Jjohtajuustason saavuttaneiden 1% A A

kesken. Diamond Blue Presidential
Diamond Diamond

PD

Presidential
Diamond

Johdata kuusi henkiléa Platinum-tasolle

64.400 - 73.900 €/kRR"

UNILEVEL-BONUS

Maksetaan kuukausittain organisaation volyymista Fast Start
-ikkunan (jasenen ensimmaiset 60 paivad) ulkopuolella.

BD

Blue
Diamond

Johdata viisi henkiléa Gold-tasolle

Ansaitse 7 tasolla, joissa prosenttiosuus on suurempi alemmilla tasoilla.
Ohittaa dynaamisesti ei-pdtevat jasenet.

Taso 1 Jopa 90 € Power of Three -bonuksena tason 1 volyymista

23.425 - 32.325 €/RR" Taso 2 9
Taso 3 27
Taso 4 81
Elitet maksetaan
Taso 5 243 télle tasolle
Premierit maksetaan
Taso 6 729 télle tasolle
Silverit ja sitc korkeammat
Taso 7 2187 ‘maksetaan tdlle tasolle
Organisaatiosi % makse-taan # Tulot perustuvat
tasot CVista™ ihmisisté 150 CV**-

tilaukseen
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38

FAST START -BONUS
KORVAA Maksetaan viikoittain tilauksista,

Tulosi jotka uusi jasen tekee
ensimmaisten 60 paivan aikana.

ry REKRYTOIJASI
SINA REKRYTOIJASI FERR o

tLue lisda: doterra.com/ME/en_ME/compensation-plan

“Luvut perustuvat vuoden 2022 keskiarvoihin. Esitetyt luvut eivat ole lupaus
tulotasosta. Tulot voivat olla esimerkkilukuja matalammat tai korkeammat.

"PV (product value) on kullekin tuotteelle annettu tuotearvo. CV (commission value)
on kullekin tuotteelle annettu provisioarvo.



Ryhdy doTERRA-
partneriksi

ja paase sinne, minne haluat.

Mika tie sopii sinulle parhaiten?

TASOTAVOITTEET

Rekisteroi E

‘. (0 henkildkohtaisesti

3-10 tuntia/ ‘ ‘ muutama henkilé Elite 2-4 Premier 9
viikko ‘ kuukaudessa kuukaudessa kuukaudessa

TARVITTAVA S1JOITUS:*

Ansaitse Tuotteesi

® [ J ) Rekisterdi 4+ asiakasta &

1+ rakentajala)

s Elite 1-2 Silver 9-12 Gold 1-2
“ kuukausittain kuukaudessa kuukaudessa vuodessa

10-30 tuntia/
viikko
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Rekisteroi 8+ m
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= 25 5(:>.|:Entla/ asiakasta & Elite 2 Silver 4-6  Diamond 1-3
g VIIKKO 2+ rakentajaa kuukaudessa kuukaudessa vuodessa
£ kuukausittain

(°]
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“Tarvittavat viikkotunnit on arvio. Todelliset tunnit voivat vaihdella.
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Aloita elaman muuttaminen seuraavien vaiheiden kautta ja rakenna tuloputkisto.

= Koe Natural Soluti it
| (A oe Natural Solutions -esitys
S e & rekisterdidy.
=}
a—— Saat Live-oppaan ja taytat
" hyvinvointineuvonnan sivulla 21.

Kayta tuotteitasi toteuttamalla
paivittaista hyvinvointisuunnitelmaasi.

Luo oma nimilistasi. Aloita skannaamalla
QR-koodi*

Saat Share -oppaan, jossa kerrotaan
onnistuneesta jakamisesta.

Jaa esitys 3+ henkilélle.

Valitse sopiva nopeus. Olen Elite-tasolla:

QO 30paivassa (60 paivassa () 90 paivassa
ihanteelinen tavoite vakio

Aikatauluta Launch-oppaan yleiskatsaus

Paivamaara Aika

Skannaa QR-koodl ja lue lisad”

*Jos haluat, etta sisalté avautuu eri kielella, vaihda ensin sivun kieli.
Kielivalitsin loytyy sivun oikeasta alakulmasta.



Huomaa, etta esitteen tuotteisiin ja tietoihin voi tulla muutoksia ja ne voivat poiketa
esitetysta. Uusimmat tiedot loydat osoitteesta shop.doterra.com.

Ellei toisin mainita, kaikki sanat, joissa on tavaramerkin tai rekisteréidyn tavaramerkin
symboli, ovat d6TERRA Holdings, LLC:n tavaramerkkeja tai rekisterdityja tavaramerkkeja.

doTERRA UK Office, Altius House, 1 North Fourth Street, Milton Keynes, MKg 1DG,
Iso-Britannia | doterra.eu

dOTERRA Global Limited, 32 Molesworth Street, Dublin 2, Irlanti

© 2025 dOTERRA Holdings, LLC. 389 S 1300 W St, Pleasant Grove, UT 84062 USA: ssa




