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Financiele Vrijheid?

Er was een man die als beroep emmers
water droeg. Elke dag sleepte hij het water
van de dichtstbijzijnde bron naar zijn dorp,
kilometers verderop. Als hij meer geld wilde
verdienen, dan zou hij simpelweg langere
dagen moeten maken.

Na vele jaren was hij doodop van het
emmers water dragen. Toen kreeg hij
inspiratie. Als hij zijn vrije tijd zou gebruiken
om een pipeline te bouwen, dan zou hjj
uiteindelijk bevrijd zijn van het emmers
dragen. Zo werkte hij een aantal jaren ijverig
aan het bouwen van zijn pipeline.

De dag dat hij de kraan opendraaide,
veranderde alles. Het was hem gelukt
om een ongelimiteerde stroom van water te
creéren en zo verbeterde hij de lifestyle van
de dorpsbewoners en van hemzelf,

wat resulteerde in een pipeline van
financiéle overvloed.

Waar sta jij?

Emmers Water Dragen

- Inkomen in ruil voor gewerkte uren

- Beperkte vooruitgang & verdiensten
- Beperkte vrije tijd

- Bouwen aan de dromen van een ander

Of

Bouwen aan een Pipeline

- Echt aanvullend inkomen

- Geen limieten m.b.t. vooruitgang & verdiensten
+ Vrijheid in het indelen van jouw tijd

- Bouwen aan jouw dromen



/ . Wat zou de grootste impact op jouw
/ leven hebben?




Het product
Meest Getest, Meest
Vertrouwd.

doTERRA werd in 2008 opgericht met de missie om
essentiéle olién van de hoogste kwaliteit aan de
wereld te brengen. De essentiéle olie-industrie had
geen standaarden om zuiverheid te garanderen, dus
ontwikkelde dOTERRA haar eigen standaarden. Met
onze CPTG Certified Pure Tested Grade™ kwaliteits-
en zuiverheidsstandaard kun je er zeker van zijn dat je
de zuiverste essentiéle olién ter wereld ontvangt.

- Exclusieve en ongeévenaarde producten
- Geen vulstoffen of toevoegingen

- Strenge interne testen en testen door een
derde partij

- Natuurlijke productlijnen voor een verscheidenheid
aan wellness-uitdagingen

Het Bedrijf

Bewezen en Groeiend

- Grootste essentiéle olie bedrijf ter wereld

+ Meer dan 28 internationale markten en verkopen in 110 landen
- Onderdeel van de drie triljoen dollar wellness-industrie

- Onder leiding van een divers team van business-,
marketing- en gezondheidsprofessionals met meer dan 150
gecombineerde jaren industrie-ervaring

Het doTERRA Verschil

65% Recordbrekende ‘ 6 5 %

Retentie!




De Impact
Ethisch Inkopen, Eerlijk Delen

Co-Impact Sourcing™

doTERRA betaalt telers eerlijk en behoudt landbouwkennis
door Co-Impact Sourcing™ initiatieven. Elke aankoop
verbetert het leven van telers en hun gemeenschappen in
ontwikkelingslanden wereldwijd.

doTERRA wordt gedreven door:
Banen Creéren
Eerlijk en op tijd betalen
Milieubeheer

In stand houden van langdurige partnerschappen

doTERRA Healing Hands™

doTERRA Healing Hands™ zet mensen en gemeenschappen
wereldwijd in hun kracht om gezond, veilig en
zelfvoorzienend te zijn. Steun een doel dat je een warm
hart toedraagt via de volgende initiatieven:

Sourcing community-ontwikkeling
Het Match-programma

Anti-mensenhandel



Gebruik deze activiteiten om aan je
pipeline te bouwen (PIPES) en levens

te veranderen. Hoe meer je in je pipeline
inesteert, hoe meer je zult ontvangen.
Voor meer resultaat, laat het nog

sneller stromen!

1. Gebruik doTERRA™ Producten

lIl
Invite a D Present

Prepare
Bereid jezelf voor op succes door de Nodig anderen uit om te leren Presenteer doTERRA's
voordelen van dGTERRA's producten over dGTERRA's natuurlijke boodschap van wellness en
en het bewezen trainingssysteem oplossingen en kansen. financiéle voorspoed.
te beleven.

Jij Jouw Prospects

Zet deze tools in om aan jouw pipeline te bouwen en op natuurlijke wijze te delen
en vermenigvuldigen.
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2. Deel dOTERRA 3. Leer Anderen Hierover

||G€

Enrol Support

Schrijff mensen in & empower ze met Ondersteun jouw klanten en
natuurlijke oplossingen en nodig ze uit

bouwers op weg naar succes.
om levens te veranderen.

_ Jouw Team + Community e
Natural Solutions
F e a
®® | @=  Natural Solutions Launch Gids
w4 = | Hand-out voor

e de Oil Class




Ontdek de Mogelijkheden

doTERRA's genereuze Compensatieplan is een bewezen methode om een krachtig potentieel inkomen
te creéren en synergie en samenwerkingen te belonen. Voor elke onderstaande rank geeft de categorie
bedragen aan wat iemand gemiddeld zou kunnen verdienen.

Let op: deze potentiéle bedragen zijn niet gegarandeerd en persoonlijke inkomsten kunnen variéren
afhankelijk van factoren zoals hoeveel tijd je erin steekt, het organisationele volume (OV) en het aantal
mensen dat staat ingeschreven in je downline.

D

Diamond

Leid 4 mensen naar Silver

PL 9.275 - 16.925 €/maand’

Platinum

G Leid 3 mensen naar Silver
4.625 - 8.600 €/maand”
Gold

Leid 3 mensen naar Premier

2.925 - 5,650 €/maand”

2k+  2k+
5k+ min
Schrijf 25+ mensen in

3k+ 625 - 950 €/maand”

Schrijf 15+ mensen in

175 - 350 €/maand”

Leid 3 mensen naar Elite

1325 - 2.625 €/maand”

Rang#

Gemiddeld 4 9 12 14 21 24

BETAAL ‘ ‘ VUL ‘ ‘

om dit te bereiken
VOOr jouw product Jjouw inkomen aan

+De grafiek laat geen ranks lager dan Elite zien en geeft het percentage Wellness Advocates in elke rank niet weer. In elke
categorie potentiéle inkomsten geven de lagere bedragen de gemiddelde inkomsten aan in de eerste drie (3) maanden na het
behalen van die rank. De hogere bedragen geven het midden van het topkwartiel aan van verdieners in die rank.



PD

Presidential
Diamond

Leid 6 mensen naar Platinum

64.400 - 73.900 €/maand”

BD

Blue
Diamond

Leid 5 mensen naar Gold

23.425 - 32.325 €/maand”

Unilevel

38

VERVANG
jouw inkomen

Kijk voor meer informatie op doterra.com/ME/nl_ME/compensation-plan

‘De weergegeven inkomsten zijn gebaseerd op jaarlijkse gemiddelden van
2022. Deze potentiéle inkomsten Zzijn niet gegarandeerd en persoonlijke
inkomsten kunnen lager of hoger zijn dan weergegeven.

""PV is een productwaarde die aan elk product wordt gegeven. CV is het
volume met commissie, dat aan elk product wordt gegeven.

COMPENSATIEPLAN!

POOLS

Maandelijks betaald om
leiderschap te belonen
met 8 procent van het
wereldwijde business
volume verdeeld over de
leidinggevende ranks.

1,50%
Premier, Silver
en Gold

o
2%
Silver, Gold
& Platinum

810074

Platinum,
Diamond, Blue
en Presidential

1%

Diamond

1%
Blue
Diamond

o,
1%
Presidential
Diamond

UNILEVEL BONUS

Maandelijks betaald op Organisatievolume buiten de Fast Start
Bonus periode (de eerste 60 dagen van het lid).

Krijg op 7 niveaus betaald met een hoger % op grotere lagere niveaus.
Comprimeert dynamisch voorbij niet-kRwalificerende leden.

Level 1 Verdien tot 90 € in Power of 3 vanaf Level 1 volume
Level 2 9
Level 3 27
Level 4 81
Elites worden
Level 5 243 uitbetaald tot diit level
Premiers worden
Level 6 729 uitbetaald tot diit level
Silvers en hoger worden
Level 7 2187 uitbetaald tot diit level
Levels in jouw % betaald # Inkomen
organisatie op CV** mensen  gebaseerd op 150
CV* bestellingen
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FAST START BONUS

Wekelijks uitbetaald op basis van het
volume van de bestellingen van nieuwe

enrollees in hun eerste 60 dagen.

Ju JOUWENROLLER  JOUWENROLLERS
ENROLLER



Werk samen met doTERRA

en berelk jouw doelen.

Welk pad is het beste voor jou?

BENODIGDE INVESTERING:" RANKDOELEN

P ) Schrijf elke maand . E
‘.‘ persoonlijk een aantal Elite in2-4  Premier in
‘ mensen in maanden 9 maanden
Schrijf elke maand 4+ . . .
10-30 uur klanten & 1+ bouwer(s) in Elite in 1-2 Silverin 9-12 Gold in 1-2
/week maanden maanden jaar

25-50 uur [ ) ... O9 Schrijf elke maand . . E
week ‘6"6 ® o rianten & 2t Elitein2  Silverin 4-6 Diamond in
- © ‘ ‘ bouwers in maanden maanden 1-3 jaar

“Benodigde uren per week is een schatting. Daadwerkelijke uren kunnen variéren.

T
o3
9T
> 0
T o
@
- 2
05
m o
=)

inkomen aan

2
o0
c
55
s X
A
(=
>

10



Begin met het veranderen van levens door de volgende stappen te volgen en te starten met het bouwen

aan jouw financiéle pipeline.

= Maak een Natural Soluti
Pa—s 4 aak een Natural Solutions
‘."* Q;f““ presentatie mee & schrijf je in.
x}
\mmm\
" Ontvang een Live Guide en vul het
I Wellness Consult in op pagina 21.

Gebruik jouw producten door jouw
Dagelijkse Wellness Plan te
implementeren.

Kies jouw tempo. Ik behaal de Elite-rang in:

O 30dagen Q60dagen (90 dagen
geweldig doel standaard

Plan jouw Launch Guide Overzicht

Datum: Tijd:

Scan QR om meer te ontdekken®

Je namenlijst creéren. Scan QR om te
starten”

Ontvang een Share Guide om meer te
ontdekken over succesvol delen.

Deel een presentatie met 3+ mensen.

‘Om toegang te krijgen tot de gewenste taalversie moet je de taal van de website
wijzigen. Scroll naar rechtsonder op de webpagina om de taalkeuze te vinden.




Houd er rekening mee dat producten en informatie in deze brochure onderhevig
zijn aan wijzigingen en kunnen afwijken van de getoonde producten. Ga naar shop.
doterra.com voor de laatste informatie.
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