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Kas oled valmis 
finantsvabaduseks?

Elas kord mees, kes tassis veeämbreid. Ta 
vedas iga päev vett lähimast allikast oma 
külla, mis asus kilomeetreid eemal. Kui ta 
tahtis rohkem raha teenida, siis ta töötas 
lihtsalt rohkem tunde.

Aastate jooksul väsis mees veeämbrite 
tassimisest. Nii saabus inspiratsioon. Ta 
pühendas vaba aja veetoru ehitamisele. 
Lõpuks ometi ei pidanud ta enam 
veeämbreid tassima. Nii töötas ta hoolikalt 
mõned aastad oma veetoru ehitades.

Päeval, mil ta veekraani lahti keeras, 
muutus kõik. Ta tagas inimestele piiramatu 
veevaru ja parandas külaelanike ja enda 
elukorraldust, mille tulemuseks oli rikkalik 
rahakanal.

Kus sa oled?
Veeämbrite tassimine

• Töötundide vahetamine töötasu vastu

•  Piiratud areng ja teenistus

• Piiratud ajaline vabadus

• Teiste unistuste elluviimine

Või
Rahakanali ehitamine 

• Tegelik lisasissetulek

• Piiramatu areng ja sissetulek

• Vabadus valida endale sobiv töögraafik

• Iseenda unistuste elluviimine
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Mis mõjutaks sinu elu kõige enam?

Suurem Teenistus

Nutikam Töö

Tee, Mida Armastad

Muuda elusid ja loo endale 
sissetulek
Igaühel meist on võimalus luua ja elada elu, mida 
me ihaldame. Koos doTERRAga saad luua endale 
küllusliku rahakanali, mis võimaldab sul pärast 
teistele vabalt anda.

   Võlavaba

  Rikkalik säästukonto

  Finantsvabadus

  Heategevus

  Ajaline vabadus

  Minu unistuste täitumine

  Enesetäiendamine

  Finantsplaneerimine

  Ajaveetmine perega

  Reisimine

      Õppimine

      Teenindamine

Võrgustikumudel, mis on seotud kvaliteetse 
toote või teenusega, pakub inimestele 
suurepärase võimaluse areneda.

 — Bob Burg,

Wall Street Journal ja BusinessWeek Bestseller
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Miks saada  
dōTERRA partneriks?   

dōTERRA erinevus                      

65% rekordiline kliendi 

lojaalsuse määr
65%

Toode 
Põhjalikult testitud, täiesti 
usaldusväärne.
dōTERRA asutati 2008. aastal eesmärgiga pakkuda 

maailma kõige kvaliteetsemaid eeterlikke õlisid. 

Varem ei olnud eeterlike õlide tööstuses kehtestatud 

minisuguseid standardeid õlide puhtuse tagamiseks, 

nii et dōTERRA-l tuli need ise välja töötada. CPTG 

Certified Pure Tested Grade™-i (sertifitseeritud 

puhas testitud kraad) kvaliteedi- ja puhtusestandard 

annab teile kindlustunde, et kasutate maailma kõige 

puhtamaid eeterlikke õlisid.• Exclusive and unrivalled 

products

• Eksklusiivsed ja ainulaadsed tooted

• Ei mingeid täite- ega lisaaineid

•  Põhjalikud ettevõttesisesed ja -välised analüüsid

Ettevõte 
Usaldusväärne ja kasvav
• Maailma suurim eeterlike õlide tootja

•  Müüb tooteid enam kui 28 rahvusvahelisel turul ja 110 riigis

•  Osa triljoni dollari suurusest heaolutööstusest

•  Juhtkonna moodustavad mitmekülgse äri-, turundus- ja 
tervishoiutaustaga juhid, kellel on selles tööstusharus kokku 
üle 150 aasta töökogemust

Kogu teave on esitatud tootmise hetke seisuga.
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Mõju 
Eetilised hanked, tõeline hoolivus

Co-Impact Sourcing™

dōTERRA maksab taimekasvatajatele õiglast tasu ja säilitab 

põllumajanduslikku oskusteavet Co-Impact Sourcing™-u 

algatuste kaudu. Iga ost parandab taimekasvatajate ja 

nende kogukondade elu arengumaades üle kogu maailma. 

dōTERRA-t motiveerib:

töökohtade loomine

õiglane töötasu ja õigeaegne maksmine

keskkonnakaitse

pikaajaliste partnerlussuhete hoidmine

dōTERRA Healing Hands™

dōTERRA Healing Hands™ õpetab inimesi kõikjal 
maailmas, kuidas elada tervislikult, turvaliselt 
ja iseseisvalt. Toetage endale südamelähedast 
ettevõtmist järgmiste algatuste kaudu:

Hope Action Plan

The Match Program

Sourcing Community Development
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Kutsu teisi avastama

dōTERRA looduslikke

lahendusi ja võimalusi.

P I P

Tutvusta dōTERRA sõnumit
heaolu ja finantskülluse kohta.

Tegele kanaliehitusega (PIPES), et 
saaksid muuta elusid. Mida rohkem oma 
torusüsteemi panustad, seda enam 
saad vastu. Parimaks tulemuseks
suurenda voogu!

Kasuta neid tööriistu oma toru ehitamiseks samal ajal, kui sa loomulikult jagad ja kasvad.

Juhend "Jaga"Juhend "Ela" Juhend "Ehita"

Valmistu eduks, kogedes

dōTERRA toodete ja tõestatud

koolitussüsteemi hüvesid.

Valmistu / Prepare

1. Kasuta dōTERRA™ Tooteid

Kutsu / Invite Esitle / Present

Sina Sinu potensiaalsed kliendid

Edu saavutamine on lihtne   
3 lihtsat sammu, et ehitada oma rahakanalit

> >

Kogu teave on esitatud tootmise hetke seisuga.
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Juhend "Ehita"

2. Jaga dōTERRA-t 3. Õpeta Teisi

Liida / Enrol Toeta / Support

Sinu meeskond + Kogukond

Liida teisi, tutvusta neile looduslikke
lahendusi ning kutsu neid oma

elu muutma.

Vii oma kliendid ja
meeskond eduni.

E S

Juhend "Käivita"Koolituse 
"Loodus- likud" 
lahendusedinfoleht

> >

Kogu teave on esitatud tootmise hetke seisuga.
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Avasta võimalusi
dōTERRA helde Compensation Plan (kompensatsiooniplaan) aitab tõestatult luua tõhusa potentsiaalse 

lisasissetulekuallika, tasustades ühtlasi sünergiat ja koostööd. Iga allpool toodud taseme juures näitab 

arvuvahemik keskmist potentsiaalset teenimisvõimalust. 

Juhime tähelepanu sellele, et potentsiaalne sissetulek ei ole garanteeritud sissetulek ja et iga inimese 

sissetulek sõltub sellistest teguritest nagu panustatud aeg, organisatsiooni müügimaht (OV) ja enda alla 

värvatud inimeste arv.

4 9 12 14 21

Juhi 3 inimest Elite tasemele 

1.325 - 2.625 €/kuus*

Juhi 3 inimest Premier tasemele 

2.925 - 5.650 €/kuus*

Juhi 3 inimest Silver tasemele 

4.625 - 8.600 €/kuus*

Järk‡

Kesmiselt kuid 
saavutamiseks

 3k+ 

Liida 15+ inimest 

175 - 350 €/kuus*

Elite

E
Liida 25+ inimest 

625 - 950 €/kuus*

Ex Ex

E

P

S

S S

E

P

S

S

E

P

S

S

5k+ min

2k+ 2k+

24

Juhi 4 inimest Silver tasemele 

9.275 - 16.925 €/kuus*

Premier

P Silver

S
Gold

Platinum

Diamond

G

PL

D

TEENI
Lisa

MAKSA
Oma Toote Eest

ASENDA
ja mitmekordista oma sissetulekut

‡Graafikus ei ole toodud Elite-tasemest allapoole jäävaid tasemeid ega kajastatud iga taseme Wellness Advocate’ide 
(heaolunõustajate) osakaalu. Potentsiaalse sissetuleku vahemikus näitab väiksem arv keskmist sissetulekut esimese kolme (3) 
kuu jooksul antud taseme saavutamisest, samas kui suurem arv kujutab selle taseme ülemise kvartiili keskmist sissetulekut. 

Kogu teave on esitatud tootmise hetke seisuga.
8



FAST START 
(STARDIBOONUS)
Makstakse uue liituja esimese 60 

päeva ostumahu pealt. Iga liituja peab 

osalemiseks tegema kuu jooksul 100 PV 

väärtuses LRP tellimusi ja hoidma kogu 

aeg vähemalt 100 PV väärtuses tooteid 

lojaalsustellimuse (LRP) vormil.

Liitmine 
TASE 1  

20% CV-st**

Liitmine 
TASE 2  

10% CV-st**

Liitmine 
TASE 3  

5% CV-st**

Earn commissions immediately

UNILEVELI TASEMETASU

COMPENSATION PLAN (KOMPENSATSIOONIPLAAN)†

Makstakse meeskonna mahu eest igal kuul välja arvatud Fast 
Start boonusperioodil (liikme esimesed 60 päeva).

Teile makstakse seitsme taseme sügavusel ja protsent on kõrgem 
madalamatel tasemetel. Rakendub dünaamiliselt ülespoole, arvestamata 
mittekvalifitseerunud liikmeid.

Rida 1

Rida 2

Rida 3

Rida 4

Rida 5

Rida 6

Rida 7

Elite tasemele 
makstakse selle reani

Premier tasemele 
makstakse selle reani

Silver + tasemele 
makstakse selle reani

Sinu 
organisatsiooni 

read

2%

3%

5%

5%

6%

6%

7%
makstakse % 

CV'st **

3

9

27

81

243

729

2187

inimeste 
arv

9 €*
49 €*
202 €*
607 €*
2,187 €*
6,561 €*
22,963 €*

Tulu põhineb 150 
CV** tellimusel

POWER OF 3 BONUS 
(KOLMIKJÕU 
BOONUS)

SINA  
100 PV

u 41 €* 
TASE 1  

(3+)

M
EE
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M
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6

0
0

 (P
V

)

umbes 212 €* 
TASE 2 

(3x3=9+)

u 1.275 €* 
TASE 3  

(9+)

Makstakse välja iga 
kuu hierarhia alusel. 
Selle ülaliini boonuse 
väljateenimiseks peab 
meeskonna punktisumma 
olema 600.

G G GGG

P P P P P P

52

Juhi 4 inimest Silver tasemele 

9.275 - 16.925 €/kuus*

Tu
lu

38

Juhi 5 inimest Gold tasemele 

23.425 - 32.325 €/kuus*

Juhi 6 inimest Platinum tasemele 

64.400 - 73.900 €/kuus*

Juhtimine

Ühetasandiline
boonustasu

Power of 3

Fast Start

Blue
Diamond

Presidential
Diamond

BD

PD

Leadershippools  
(Liidrite Tulemustasud)
Makstakse välja iga kuu 
juhtide premeerimiseks. 
Koosneb 7% ettevõtte 
üleilmsest müügimahust, mis 
jagatakse erinevate tasemete 
vahel vastavalt.

+

1%
Premier & 

Silver

2%
Silver, Gold,  
& Platinum

1%
Diamond, 

Blue, & 
Presidential

ASENDA
ja mitmekordista oma sissetulekut

1%
Diamond

1%
Blue 

Diamond

1%
Presidential 

Diamond

†Täpsemat teavet vt media.doterra.com/eu/en/flyers/compensation-plan.pdf

* Kajastatud sissetulekud põhinevad 2022. aasta keskmistel näitajatel. Potentsiaalne 
sissetulek ei ole garanteeritud sissetulek ja teie personaalne sissetulek võib olla 
näidatust väiksem või suurem.

**PV on igale tootele antav tooteväärtus. CV ehk komisjonitasud (Commissionable 
   volume) põhinevad müüdavate toodete tellitaval mahul. 

Kogu teave on esitatud tootmise hetke seisuga.
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Liida isiklikult mõned 
inimesed kuus.

Liida 4+ klienti & 1+  
ehitaja(t) igakuiselt

Liida 8+ klienti & 2+  
ehitajat kuus

175-950 €/kuus* 
Executive — esimene 
sissetulekueesmärk

625-5.650 €/kuus* 
Premier — Gold taseme 

sissetuleku eesmärk

2.925-16.925 €/kuus* 
Gold — Diamond 

sissetulekueesmärk

3-5 tundi /
nädalas

VAJALIK INVESTEERING:** SISSETULEKU EESMÄRK TASEME EESMÄRK

10-15 tundi /
nädalas

15-30 tundi /
nädalas

Diamond 
1-3 aastat

D

Elite 1–2 
kuud

Elite 2 kuud

Premier 9 
kuuga

Elite 2–4 
kuuga

E

E

E

P

Silver 9-12 
kuud

Silver 4-6 
kuud

Gold 1–2 
aastat

Hakake dōTERRA 
partneriks  
ja võite jõuda täpselt nii kaugele, kui soovite.

Milline rada on sinu jaoks parim?
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* Kajastatud sissetulekud põhinevad 2022. aasta keskmistel näitajatel. Potentsiaalne sissetulek ei ole garanteeritud sissetulek ja 
teie personaalne sissetulek võib olla näidatust väiksem või suurem. Lisateavet leiate lk 8–9. 
** Vajalik tundide arv on hinnanguline. Tegelik tundide arv võib varieeruda.

Kogu teave on esitatud tootmise hetke seisuga.
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Looge nimede loend. Skannige 
alustamiseks QR-kood* 

Tutvuge juhendiga "Jaga", et info 
edastamise kohta rohkem teada saada. 

Jagage presentatsiooni 3+ inimesega.

Jaga teistega

3 sammu

Käivita oma äri
Alustage oma elu muutmist, viige lõpuni järgmised sammud ja ehitage ome rahakanal

Tutvu Natural Solutions- i (looduslikud 
lahendused) esitlusega ja liitu.

Tutvu juhendiga "Ela" ja täida 
tervisekonsultatsioon lehel 22.

Kasuta oma tooteid, rakendades 
igapäevast terviseplaani.

Ela a tervislik elustiil

Kuupäev Kellaaeg

Vali oma tempo. Mul kulub Elite 
tasemeni jõudmiseks:

60 päeva 
eesmärk

90 päeva 
standard

30 päeva  
ennekuulmatu

Lisateabe lugemiseks skannige QR-kood*

Planeeri juhendi "Käivita" ülevaade

Käivita oma äri

Kogu teave on esitatud tootmise hetke seisuga.

* Endale sobivas keeles versiooniga tutvumiseks peate muutma 
veebisaidi keelt. Keelevaliku leidmiseks kerige veebilehe lõppu ja 

vaadake paremasse serva. 11



Üheskoos jagame dōTERRA 

üleilmse liikumise kaudu kõikjal 

lootust ja heaolu.

NB! Voldikus näidatud tooted ja teave võivad vahetuda ega pruugi vastata kuvatavale 
teabele. Ajakohaseima info leiate lehelt shop.doterra.com.

Kui ei ole märgitud teisiti, on kõik kaubamärgi või registreeritud kaubamärgi tähisega 
sõnad dōTERRA Holdings LLC omandisse kuuluvad registreeritud kaubamärgid.

dōTERRA UK Office, Altius House, 1 North Fourth Street, Milton Keynes, MK9 1DG, 
Ühendkuningriik
dōTERRA Global Limited, 32 Molesworth Street, Dublin 2, Iirimaa 
© 2022 dōTERRA Holdings, LLC, 389 S 1300 W St. Pleasant Grove, UT 84062 USA




