Prehled

dOTERRA |EUROPE Kompenzacni plan

Zisk z maloobchodniho prodeje (vyplaceny tydné) Bonus Power of 3 (vyplaceny mésicné)

Ziskejte 25% zisk (bez DPH) na nakupy realizované maloobchodnimi zakazniky Uplny popis a vysvétleni, jak lze tento

(zakazniky, kteri nejsou drziteli clenstvi dOTERRA). bonus posilit, najdete na nasledujici strance
s podrobnymi informacemi o bonusu
Power of 3.
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Chce-li ziskat tento prijem, musi se kvalifikovat jako produktovy poradce. Veskerée dalsi informace najdete v Prirucce zasad dOTERRA.

Pouze pro ucely vzdelavani. Produktovi poradci dGTERRA mohou tento dokument kopirovat pro osobni obchodni vyuziti.
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Bonus Power of 3

Kazdy produktovy poradce se muze kvalifikovat na jednu Uroven bonusu Power of 3 za meésic, pricemz mu bude vyplacen nejvyssi bonus, na néjz se

Prispévatel
do objemu
Kvalifikovany
¢len Po3*

100+ LRP

kazdy mesic kvalifikoval.

Bonus 1. urovné: 45 €

0 Objednavka ve vysi 100+ osobniho objemu (PV) v ramci LRP.

e Vytvorte 500+ v objemu LRP ve sve prvni linii.

" Alespon 100 z 500+ POD LRP musi byt osobné zaregistrovano.
; . ZAKLAD 1. UROVNE
Bonus 2. urovné: 215 € 45 €

o Kvalifikujte se na svych 45 € A

e Pomozte 3 lidem ve své prvni linii ZAKLAD 2. UROVNE
ziskat jejich 45€ bonus. 215 €

Bonus 3. urovné: 1075 €

o Kvalifikujte se na svych 215 € A ZAKLAD 3. UROVNE

. . A 1075 €
e Pomozte 3 lidem ve sve prvni linii

ziskat jejich 215€ bonus.

500+ 500+ 500+ 500+ 500+ 500+ 500+ 500+ 500+
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POD POD POD POD POD POD POD POD POD

Posileni Power of 3

Vytvorte si LRP pod(y) pro bonus Power of 3. Dosahnéte objemu osobniho
rustu, a posilte tak sve prijmy! Posileni se vyplaci navic k bonusu Power of 3.
Kazdy produktovy poradce ma narok ziskat jedno posileni za mesic, pricemz
mu bude vyplaceno nejvyssi posileni, na néz se kazdy mesic kvalifikoval.

Objem osobniho rustu: Jde o celkovy objem LRP' v soucasném mésici od
osobneé zaregistrovanych clenu, kteri se zaregistrovali béhem predchozich
12 mésicu.

tMusi jit 0 objem objednany az po uplynuti jednoho mésice od jejich registrace.

Pouze pro ucely vzdélavani. Produktovi poradci dGTERRA mohou tento dokument kopirovat pro osobni obchodni vyuziti.
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Objem osobniho rustu
v zajmu posileni bonusu Power of 3

OBJEM OSOBNIHO
RUSTU
UROVEN POWER OF 3 m ZISKEITE AZ

1. UROVEN (45 €) 90 €
2. UROVEN (215 €) 215 € 430 €
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» Produktovi poradci Elita az Zlato potrebuji splnit pozadavky na objem
tymoveho rustu, aby ziskali nejhlubsi dve urovné Unilevel.

RUSTU STRUKTURY

Pro Elity musi byt 100 ze 300 TGV osobné zaregistrovano.

Pouze pro ucely vzdélavani. Produktovi poradci dGTERRA mohou tento dokument kopirovat pro osobni obchodni vyuziti.
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» Objem tymoveého ristu (TGV): TGV zahrnuje veskery objem v soucasnem
mesici pochazejici od Clenu tymu, kteri se zaregistrovali nebo obnovili svuj
ucet béehem predchozich 12 mésicu, v ramci definovaneho poctu urovni
vasi sponzorske struktury (dle pozice).

Objem objednany v mesici registrace nebo obnoveni uctu je z vypoctu
TGV vynat.
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FOndy (vyplaceny mésicné)

Produktovi poradci kvalifikujici se na vrcholove pozice mohou ziskat procento globalniho objemu doTERRA pro vypocet provizi. Podily ve fondech se

ziskavaji kazdy mésic pfi dosazeni a udrzeni podminek kvalifikace.

PLACENI NA POZICI STRIBRO ZLATO PLATINA DIAMANT MODRY PREZIDENTSKY
DIAMANT DIAMANT

Fond

Fond

Fond vedeni Fond Diamantu Modrych diamanti Pre;ii:;r;t::(gch
MOZNYCH P%%?Eg 1 5 10 2|4 2|4 2|4
POZADAVKY NA = - - 6 000 12 000 18 000
DALSI PODILY 1x nova Elita 1x novy Premiér 1x nové Stfibro
%CV 2% 1% 1% 1%
Fond Empowerment Vykonnostni fond
MOZNYCH PODILU 1 1 2 113 314 316 318
POz Registrace 100 PV na kazdy podil 4000 6000 12 000 18 000
DALSi PODILY — — - 2x novy Premiér
% CV 1,50 % 1,50 %

» Fond Empowerment: Kazdy produktovy poradce na pozici Premiér,
Stribro a Zlato, ktery v daném mésici osobné zaregistruje noveho
produktoveho poradce nebo velkoobchodniho zakaznika se 100 PV, ziska
Jjeden podil. Kazdy produktovy poradce na pozici Zlato ma narok az na
dva podily. Produktovy poradce na pozici Zlato ziska druhy podil, kdyz
v danem meésici zaregistruje dva nebo vice kvalifikovanych ¢lenu.

» Fond Diamantu, Fond Modrych diamantu, Fond Prezidentskych
diamantu a Vykonnostni fond: Pri dosazeni prislusné pozice se pridéluje
pocet podilu uvedeny vlevo. Pri dosazeni prislusne pozice a splneni
prislusnych rustovych pozadavku se pridéluje pocet podilu
uvedeny vpravo.

Pouze pro ucely vzdélavani. Produktovi poradci dGTERRA mohou tento dokument kopirovat pro osobni obchodni vyuziti.
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» Fond vedeni: Kazdy produktovy poradce na pozici Stribro ziskava jeden
podil, na pozici Zlato pét podilt a na pozici Platina 10 podilu.

» Pozadavky na rust: Tyto pozadavky se vypocitavaji kazdy mesic na

zakladé Objemu tymoveho rustu.

» Dalsi podily: Produktovi poradci mohou ziskat dalsi podily ve fondu, na
nejz se kvalifikovali, tim, ze pomohou jejich osobne zaregistrovanym
produktovym poradcum postoupit na vyse uvedenou pozici. Osobné
zaregistrovani produktovi poradci musi byt kvalifikovani poprve. Na pocet

dalsich podilu, ktere lze ziskat, neni zadny limit.
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