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舀水度日
•  以時間換取金錢

• 有限的成長與收入

• 有限的時間

• 為他人夢想拚命

創業管道
• 持續餘裕的收入

•  無限的成長與收入

• 彈性的時間

• 打造自己的夢想

你準備好享受財務自由了嗎？

許多人每天以時間換取金錢，生活既沒有成就感也毫無目標。透過dōTERRA，任何人都能享有如這條水管般持續且餘裕的收入，你能自己決定工作時
間、投入的程度並享有財務自由。 

你希望預見一個怎樣的自己？

他過著舀水販賣的生活。
每天他長途跋涉前往村里最近的水源區取
水。如果想要增加收入，就多跑幾趟。

多年後，他厭倦了舀水的生活。
某天忽然靈光一現。他想如果利用空餘時間裝置
一條水管，之後就不需要再去舀水。因此他花了

幾年的時間地辛勤地進行架設水管的工作。

當他開啟水龍頭的那一天，一切都改變了。

他成功了，擁有源源不絕的水源並改善自己與村
民的生活，這條水管讓他再也不愁吃穿。

相比
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•  Verify Markets評本公司為全球最大的精
油企業

•  市值3.4兆美金的健康產業的一員
•  銷售至110個國家
•  獨特且卓越的高品質產品（dōTERRA 
84%的精油皆為獨家產品）

•  由總計一百五十年以上業界經驗的創新
專業管理團隊帶領

與眾不同之處

破紀錄的回購率！

一般直銷公司
• 事業導向
• 產品仰賴事業機會
•  銷售事業機會

dōTERRA專業顧問

•  優質產品導向

•  產品本身建立口碑

•   分享健康的生活

嚴格檢測 信賴品質 

dōTERRA品質與純
度的最高標準

超過450萬 名消費者

產品 績效 回饋

改變世界

•  於發展中國家提供經濟機會與穩定收
入來源

•  透過dōTERRA Healing Hands™(療癒
之手)回饋弱勢族群

•  透過Co-Impact Sourcing®(互相效力
合作計劃)提供栽種者合理的費用與傳
承農業知識

•  欲了解更多詳情請前往sourcetoyou.com 

dōTERRA傳愛至全球
在你建立dōTERRA事業的同時, 也提升了
他人的生活品質。每一次的消費都能改善
世界各地栽種者的生活並幫助他們周圍的
人擁有更好的人生。

dōTERRA成長率

為何選擇dōTERRA？

™

創立於 2008 年，dōTERRA肩負著與世界分享最優質精油的使命。 

7年
7年

年
收

入
 (
單

位
 十

億
)

七年內成為十億美金營業額的企業

相比
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發現機會
dōTERRA所提供的慷慨獎金制度, 不僅可促進合作, 達到事半功
倍的效果, 更能創造大量餘裕的, 可持續收入的有效工具。
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促成三位菁英 

$2,296/月*

促成三位尊爵 

$4,875/月*

促成三位銀級 

$9,414/月*

級別

階層晉升平均月份

三千

菁英
E Ex Ex

E

P

S

S S

E

P

S

S

E

P

S

S

最低五千

 兩千以上       兩千以上

42

促成四位銀級

$16,814/月*

尊爵
P

銀級
S

黃金

白金

鑚石

G

PL

D

圖表不含「菁英」級以下如健康倡導者、經理、總監、管理之階層。

額外收入購買產品 取代或加乘收入

$939/月*

$365/月*
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快速獎金 
每周支付，依入會新人前六十天
內的績效分配。介紹人之忠誠顧
客獎勵計劃訂單須達100 PV（ 
個人點數）方可獲得此介紹人
獎金。

組織第一層
20%   

組織第二層
10%

組織第三層
5%

立即獲得獎金！

太陽系組織獎金
每月支付，除了原「快速獎金」外 (新健康倡導者入會60天內), 另依
照團隊績效分紅。
依照七種級別獲得獎金，分紅比例也會因下線人數的增加提升。快速壓縮績效
不受未具資格的會員影響。

Level 1 32% $9 加幣

Level 2 93% $49 加幣

Level 3 275% $252 加幣

Level 4 815% $859 加幣

Level 5 2436% $3,046 加幣

Level 6 7296% $9,607 加幣

Level 7 21877% $32,571 加幣

菁英分紅級別

尊爵分紅級別

 銀級以上分紅級別

組織級別 按月績 
效比例

下線 
人數

150 PV訂單 
之收入計算

*標示數值為2017年美國健康倡導者以美元為單位的平均值。個人實際收入可能略低於此數值。加拿大之健康倡導者每年不含零售利潤之獎金
約為$400至700加幣。

領袖業績獎金 
每月支付的領導者獎金。 
全球利潤的7%由領導層
級平均分配。

+

G G GGG

P P P P P P

71

促成四位銀級

$16,814/月*

收
入

58

促成五位黃金

$38,630/月*

促成六位白金

$104,965/月*

領導者(國際)

太陽系

三次方威力團隊

快速

藍鑽

鑽石總裁

BD

PD

1%
尊爵與
銀級

1%
鑽石

2%
銀級、黃金與

白金

1%
藍鑽

1%
鑽石、藍鑽 
與鑽石總裁

1%
鑽石總裁

三次方團隊獎金
你

$50美金 

第一層

團
隊

點
數

達
60

0 
T
V

$250美金  
第二層

$1500美金  
第三層

完整資訊請見獎金制度手冊

完整資訊請見獎金制度手冊

完整資訊請見獎金制度手冊

圖示以美元為計算單位。   
完整資訊請見獎金制度手冊

三次方獎金的維護
需要滿足三位直接
下線100PV 的LRP
訂單及團隊業績
600TV的要求。

取代或加乘收入
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我們每個人都有創造和擁有理想生活的機會。透過 dōTERRA，你可以打造一條財富的
管道讓自己更有餘裕回饋社會。

增加收入 理想工作 熱愛生活

改變生活並創造收入

以下哪些項目將會大幅改變你的生活？

零負債

大量財富

財務自由

慈善捐助

旅行

進修

回饋

天倫之樂

彈性時間

夢想實踐

自我提升

理財規劃
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選擇最適合自己的方式？

每月介紹新人入會

目標

2至3個月  
達至菁英 

6個月  
達至尊爵

$365-939/月* 
菁英至尊爵收入目標

投資時間

3至5 
小時/周 

贏得產品

每月介紹4名以上持續消費顧客
及1名以上事業經營者

投資時間

$939-4,875/月* 
尊爵至金級收入目標

10至15  
小時/周

目標

$4,875-16,814/月* 
黃金至鑽石收入目標

每月介紹8名以上持續消費顧客
及2名以上事業經營者

15至30 
小時/周

目標

攜手dōTERRA邁向理想人生

額外收入

取代收入

E

1至2個月
達至菁英

E

1個月 
達至菁英

E

6至9個月
達至銀級

S

2至3個月
達至銀級

S
1至3年 

達至鑽石

D

1至2年 
達至黃金

G

P

*標示數值為2017年美國健康倡導者以美元為單位的平均值。個人實際收入可能略低於此數值。加拿大之健康倡導者每年不含零售利潤之
獎金約為$400至700加幣。

投資時間
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感受dōTERRA的產品以及有
效的訓練課程讓自己為成功
奠定基礎。

邀請親朋好友向其介紹
dōTERRA天然的生活方式
與各種機會。

I

1. 使用dōTERRA®的產品

分享dōTERRA針對健康與事
業的願景。

改變生活，加入PIPES「建立財富管道」計劃。
在PIPES中投資越多，越能獲得更多的收益。想要
擁有更好的成果，快來開通管道吧！

分享以及複製模式時利用以下工具幫助你進行PIPES「財富管道開通」。

輕鬆邁向成功
三個簡單的步驟就能建立起你
的財富管道

樂享健康 
生活手冊

天然護理 
課堂講義

名單

準備 邀約 分享

自己 分享對象

P I P
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1. 使用dōTERRA®的產品 2. 分享dōTERRA® 3. 教育他人

支持你的顧客和事業夥伴一起邁
向成功

邀請親朋好友入會讓他們能擁有天然
的選擇並掌握健康改變生活的機會。

生活, 分享,   
創業手冊

啟動事業手冊天然護理 
課堂講義

入會 支持

分享對象 你的團隊與會員夥伴

E S
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三步驟啟動你的事業
完成以下行動開始改變生活並打造你的財富管道。

於次頁填入你的新人名單與資料

參閱分享手冊了解如何成功與人分享 

規劃和舉辦說明會來分享這些資訊

與他人分享

擁有健康的生活習慣

 了解天然的護理方式並加入會員

參閱生活手冊並完成健康生活評估。

 
啟動每日健康計畫開始使用你的產品

啟動事業

選擇所需方案。我目前為菁英階層，想選：

六十天目標進度 九十天正常進度 三十天理想進度

前往doterra.com/CA/zh > 訓練系統手
冊來了解更多詳情

擬定你的啟動手冊
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同心協力，我們能透過dōTERRA的全球運動快速分享希望與療癒。

14. 29.

15. 30.

1. 16.

5. 20.

3. 18.

7. 22.

10. 25.

2. 17.

6. 21.

9. 24.

4. 19.

8. 23.

11. 26.

12. 27.

13. 28.

姓名

新人名單
你想改變誰的生活呢？



分享希望、療癒
心靈、培育人
才、活出夢想－
dōTERRA健康倡
導者的重要使命。

*所有含商標或註冊商標的字詞皆為 dōTERRA Holdings, LLC 有限公司所有。


