
Planejamento de Gold G

Dê suporte a três líderes-chave
para chegar a Premier. 

Você!

Marque cada Líder Executive à medida que forem se qualificando. Quando todos estiverem 
marcados e cada perna alcançar um volume de 5.000, você será um Gold!

OV= Volume da Organização

DESENVOLVA UMA
ESTRATÉGIA

SOU GOLD
- um líder que as pessoas desejam seguir -

ATÉ OU ANTES DE

(Último dia de seu mês de qualificação)

E SINTO

Alimente seu sucesso expressando gratidão 
antecipadamente pelo sentimento que terá 

quando alcançar essa realização.

Imprima mais Planejamentos de Classificação e de Poder de 3 conforme necessário.

Por que acredito em meus
formadores e lidero minha equipe:
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