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“planeje seu progresso
com cuidado; hora a hora,
dia apés dia, més a més.
Atividade organizada e
entusiasmo mantido sdo as
Decida o nimero de horas por dia/semana que vocé vai dedicar para expandir maiores fontes de seu poder.”’
DECIDA: seu negocio. Seja disciplinado e priorize o que mais importa. Para aumentar

suas habilidades em gerenciamento de atividades, consulte o livro Comece
Pelo Mais Dificil de Bryan Tracy.

— Paul J. Meyer

Primeiro, anote em um calendéario todos os compromissos que vocé tem
intengdo em manter. Reserve 15 minutoes todas as manhds (ou na noite

FACA: anterior) para mapear o seu dia. Faca uma lista de tarefas importantes que
vOCé precisa cumprir e entdo selecione sua maior prioridade para aquele dia
e agende-a primeiro.

Delegue as tarefas que para vocé ndo sdo as mais importangtes. Faga uma
DELEGUE: lista do que vocé pode delegar e para quem. Delegar pode dar a seus lideres
mais oportunidades de crescimento.

ADIE: Faca AQUILO QUE E MAIS IMPORTANTE—o resto pode esperar.

O que pode ser eliminado? Dispense as atividades com pouco valor. Para
DESCARTE: que coisas vocé esta disposto(a) a dizer "'ndo", ou do que vocé precisa desistir
para alcangar seus objetivos?

. BLOCOS ESTRATEGICOS

+ Marque suas horas de escritorio e delineie seu horario de trabalho e tempo com a familia. Segundas de Mentoria
Laungamento de Novos Lideres

—_

. Pelo menos uma vez por semana (ou mais se necessario), separe um bloco
estratégico de 3 horas sem distragdes para poder realizar chamadas com
membros em potencial, criagdo de conteldo, pagina no Facebook, etc.

2. BLOCOS FLEXIVEIS Tercas para Compartilhar & Convidar
Compartilhe & Convide - trabalhe com potenciais parceiros

Chamada Semanal de Equipe
- Apoio a Lideres Existentes

. Coloque flexibilidade em seu calendéario. Ter um ou dois blocos flexiveis de
30 minutos por dia evita que vocé se sobrecarregue e reduz o stress excessivo. Quartas para Apresentar

. Use pequenas janelas de tempo (esperando uma consulta, ou quando estiver - Apresente & Cadastre - aulas e apresentagdes individuais

buscando alguém) para se envolver brevemente em suas atividades PIPES. Quintas para Acompanhar
Vocé pode responder a mensagens ou comunicar informagdes importantes - Visdes do Estilo de Vida

a sua equipe ou clientes por meio das redes sociais. .
qup P Sextas para Divertir

3. BLOCOS DE INTERVALO - Realize Eventos - treinamentos, aulas e celebragdes
. Fagaintervalos com propésito ao longo do dia. Use estes blocos para recarregar as energias.

. Planeje recompensas significativas como encorajamento por seu progresso.
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