
Apenas para fins educacionais. As atualizações do plano de bonificação ocorrerão em breve - data exata e detalhes a serem anunciados.

Plano de Bonificação Elevado

1

2

3 Volume de Crescim. da Equipe (VCE)

CV do  
Fundo de

Desempenho

CV do 
Fundo de

Empoderamento= 1,50% = 1,50%

Documento de Resumo 
Internacional

Compressão de Classificação
Os Consultores de Bem-estar alcançam a 
classificação Platinum ou acima usando o 
membro qualificado mais próximo de cada linha 
de patrocinador. Os qualificadores devem estar 
na árvore de cadastrador do Consultor de Bem-
estar que eles qualificam. Um Consultor de Bem-
estar pode qualificar várias pessoas.

Aumentos nos Fundos

A classificação Platinum
agora foi incluída

Maiores valores de quotas

MOLLY
Silver

VOCÊ
Gold

SARAH
Silver

LACEY
Elite

HENRY
Silver

Diamond 

Fundo de 
Desempenho

 Fundo de 
Desempenho

Qualificador para a 
Classificação 
Platinum e acima

DREW
Data Cadastram.

Dez 2023

ALISA
Data Cadastram.

Out 2024

EVE
Data Cadastram.

Set 2024

ELLA
Data Cadastram.

Fev 2024

MIKE
Data Reativação

Mar 2024

BRIANNA
Data Cadastram.

Nov 2024

SALLY
Data Cadastram.

Out 2024

KYLIE
Data Cadastram.

Jul 2024

BEN
Data Reativação

Mar 2024

CASEY
Data Cadastram.

Abr 2024

HAYLEY
Data Cadastram.

Set 2024

NATALIE
Data Cadastram.

Out 2024

KATE
Data Reativação

Jan 2025

JEN
Data Cadastram.

Jun 2024

ANNA
Data Cadastram.

Jan 2024

JENNA
Data Cadastram.

Out 2024

ELLIE
Data Cadastram.

Nov 2024

SCOTT
Data Cadastram.

Fev 2024

Vol. Nível 4

2.500

Até 7 níveis com base na classificação

Vol. Nível 3

1.500

Vol. Nível 2

1.000

Vol. Nível 1

500

AMIR
Data Cadastram.

Fev 2024

ALISHA
Data Cadastram.

Out 2024

TALIA
Data Cadastram.

Out 2024

AVA
Data Reativação

Set 2024

NICOLE
Data Cadastram.

Set 2024

CHRIS
Data Cadastram.

Mar 2024

BECCA
Data Cadastram.

Nov 2024

ALICE
Data Cadastram.

Jul 2024

PAULA
Data Reativação

Jul 2024

TIM
Data Cadastram.

Mar 2024

Vol. Cresc. Total Equipe
 Jan 2025��� 
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Apenas para fins educacionais. As atualizações do plano de bonificação ocorrerão em breve - data exata e detalhes a serem anunciados.

PLATINUM

DIAMOND

BLUE DIAMOND

PRESIDENTIAL DIAMOND

CLASSIF. DE PAGAMENTO

6.000   

12.000

18.000   

VOLUME DE CRESC.
DA EQUIPE*

1 | 3

3 | 4

3 | 6

3 | 8

FUNDO DE
DESEMPENHO

―

2 | 4

2 | 4

2 | 4

DIAMOND
BLUE DIAMOND

PRESIDENTIAL DIAMOND

1 | 3Alcançar
Classificação

Alcançar Class. e Satisfazer 
a Métrica de Crescimento

3 Volume de Cresc. da Equipe (VCE) Continuação

O Que É Uma Equipe?

ELITE

PREMIER

SILVER

GOLD

PLATINUM

DIAMOND

BLUE DIAMOND

PRESIDENTIAL DIAMOND

CLASSIFICAÇÃO

3

4

5

6

7

7

7

7

NÍVEIS DA
ÁRVORE DE

PATROCINADOR

VOCÊ
Elite

Árvore de Patrocinador 
Nível 1

Cadastrado ou reativado nos 12 
meses anteriores

Cadastrado ou reativado fora 
dos 12 meses anteriores 

Árvore de Patrocinador 
Nível 2

Árvore de Patrocinador 
Nível 3

Elite  
volume de crescimento da equipe

Requisito de Crescimento - Fundos

Os Consultores de Bem-estar que se qualificam para os fundos de Desempenho, Diamond, Blue 
Diamond e Presidential Diamond ganham o número total de cotas desses fundos ao alcançarem a 
classificação e o Volume de Crescimento da Equipe. 

Métricas Diamond
e acima 

Entram em vigor em
janeiro de 2026.

2026

Por 12 meses após um avanço de classificação, os Consultores de Bem-estar se qualificam para 
o número máximo de cotas do fundo da classificação recém-alcançada.

4 Unilevel

ELITE

PREMIER

SILVER

GOLD

CLASSIFICAÇÃO

300*

400

500

600

VOLUME DE CRESCIM.
DA EQUIPE

3

4

5

6

NÍVEIS DA ÁRVORE
DE PATROCINADOR

*No caso dos Elites, 100 dos 300 TGV devem ser cadastrados pessoalmente.

Requisito de Crescimento — Unilevel

Os Consultores de Bem-estar de Elite a Gold precisam 
do Volume de Crescimento da Equipe para ganhar os 
dois níveis mais profundos do Unilevel.

Atualização do Unilevel Nível 1

5%

DYNAMIC COMPRESSION

(MUST BE PERSONALLY
ENROLLED)

QUALIFYING LEG
REQUIREMENTS Executives

2%

3%

6%

6%

LEVELSLEVELS

7

6

5

4

3

2

1

5%

RA
N

K 
Q

U
AL

IF
IC

AT
IO

N
S

EA
RN

IN
G

 P
O

TE
N

TI
AL

5%

M
O

N
TH

LY
  V

O
LU

M
E

(MUST BE PERSONALLY
ENROLLED)

ORGANIZATION

QUALIFYING LEG
REQUIREMENTS

3%

500 2,0001,000

NÍVEIS

7

6

5

4

3

2

1

5%

Ganhe até R$ 500 no Poder de 3 com o Volume do 
Nível 1

4.000   
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Apenas para fins educacionais. As atualizações do plano de bonificação ocorrerão em breve - data exata e detalhes a serem anunciados.

VOCÊ
LRP de 100 PV

ou mais

Contribuidor de Volume

Qualificador do PO3

GRUPO LRP DE 500 PV OU MAIS

GRUPO
LRP de
500 PV

OU MAIS

5

6

Poder de 3 — Simplificado

BASE DO NÍVEL 1    R$ 250
100 PV do Grupo LRP de 500 PV 
precisam ser cadastrados pessoalmente 

BASE DO NÍVEL 2     R$ 1.250

BASE DO NÍVEL 3     R$ 6.250

Reforço do Poder de 3
Os Consultores de Bem-estar que ganham o Poder de 3 podem reforçar seu pagamento ao atingir as 
metas de Volume de Crescimento Pessoal. Cada Consultor de Bem-estar está qualificado para ganhar 
um reforço por mês e receberá o maior reforço para o qual estiver qualificado a cada mês. 

NÍVEL 1 (R$ 250)

400+

R$ 250

R$ 250

800+

R$ 625

NÍVEL DO PO3

VOLUME DE
CRESCIMENTO PESSOAL

GANHE ATÉ

7 Volume de Crescim. Pessoal (VP)
Volume em pedidos LRP do mês atual de membros cadastrados pessoalmente que se cadastraram 
nos 12 meses anteriores. Deve ser o Volume de Pedidos LRP após o mês de cadastramento. 

Exemplo de Reforço

VOCÊ
Ganhe R$ 250

PO3 Nível 1

400+
Cresc. Pessoal

Volume+ 800++
Ganhe

= R$ 500

HENRY
100 PV

NOV DEZ JAN FEV MAR ABR MAI  JUN  JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN

LACEY
75 PV

MOLLY
150 PV

MATT
125 PV

HALEY
200 PV

575VCP
Jan 2025

575 VCP

Cadastramentos Pessoais

Pedidos de janeiro de 2025 

GRUPO LRP DE 500 PV OU MAIS GRUPO LRP DE 500 PV OU MAISGRUPO LRP DE 500 PV OU MAIS

GRUPO
LRP de
500 PV

OU MAIS

GRUPO
LRP de
500 PV

OU MAIS

GRUPO
LRP de
500 PV

OU MAIS

GRUPO
LRP de
500 PV

OU MAIS

GRUPO
LRP de
500 PV

OU MAIS

GRUPO
LRP de
500 PV

OU MAIS

GRUPO
LRP de
500 PV

OU MAIS

GRUPO
LRP de
500 PV

OU MAIS

NÍVEL 2 (R$ 1.250)

NÍVEL 3 (R$ 6.250) - -

R$ 500

R$ 1.875

-

PO3 Nível 2

VOCÊ
Ganhe R$ 1.250

Ganhe

= R$ 1.875
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Cresc. Pessoal
Volume




