
Wellness Advocates tjänar 25 procent (exklusive moms) på inköp som 
görs av kunder.

Alla personer i din Power of 3-struktur måste lägga in en LRP-beställning 
på minst 100 PV för att kvalificera för Power of 3-bonusen.

Detaljhandelsvinst (betalas ut varje månad) Power of 3™-bonus (betalas ut varje månad)

Kund
€100 köp

Detaljhandelsvinst 
25%
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Du måste ha ett Wellness Advocate-konto för att kvalificera för dessa bonusar. Se företagets policyer för mer information.

Kompensationsplan: Kom igång

Betalas ut för nyenrollerade medlemmars Kommissionsvolym (CV) 
under de första 60 dagarna. Varje enrollad medlem måste lägga in 
LRP-beställningar på totalt 100 PV under månaden och ha en LRP-
mall/Loyalty Order på minst 100 PV hela tiden för att delta.

Fast Start-bonus (betalas ut varje vecka)

20%
Enrollning 

Nivå 1

10%
Enrollning 

Nivå 2

5%
Enrollning 

Nivå 3

€42
Nivå 1

(3+)

€212
Nivå 2

(3x3=9+)

€1275
Nivå 3

(9x3=27+)

DU
100 PV



Unilevel Organizational Bonus (betalas ut varje månad baserat på komprimerad organisationsvolym)

Betald titel Wellness 
Advocate Manager Director Executive Elite Premier Silver Gold Platinum Diamond Blue

Diamond
Presidential 

Diamond

Månads-PV 50 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Månads-OV * 500 1,000 2,000 3,000 5,000 * * * * * *

Qualified 
Legs * * * * * 2 3 3 3 4 5 6

Leg  
Requirements * * * * * Executive Elite Premier Silver Silver Gold Platinum

Nivå 1 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2%

Nivå 2 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3%

Nivå 3 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5%

Nivå 4 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5%

Nivå 5 6% 6% 6% 6% 6% 6% 6% 6%

Nivå 6 6% 6% 6% 6% 6% 6% 6%

Nivå 7 7% 7% 7% 7% 7% 7%

Dynamisk komprimering
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Kompensationsplan: Extrainkomster

Se företagets policyer för mer information.



Leadership-pooler (betalas ut varje månad för global företagsvolym)

Betald titel Premier Silver Gold Platinum Diamond Blue
Diamond

Presidential 
Diamond

Månads-PV 100 100 100 100 100 100 100

Månads-OV 5,000 * * * * * *

Qualified Legs* 2 3 3 3 4 5 6

Leg Requirements Executive Elite Premier Silver Silver Gold Platinum

Leadership Performance-pool Diamond Performance-pool

antal andelar 1 5 10 1 2 3

1+ 1+ 1+ 1+ 1+ 1+

2% 1%

Empowerment Bonus-pool
Diamond-pool Blue Diamond-

pool
Presidential 

Diamond-poolPremier Silver Gold

antal andelar för 1 
enrollning per månad

1 1 1 antal andelar 3 3 3

antal andelar för 2 eller flera 
enrollningar per månad

- - Högst 2 1+ 1+ 1+

1.25% 1% 1% 1%

Detta dokument kan kopieras av dōTERRA Wellness Advocates för personligt bruk inom företaget.

Genom att kvalificera för de högsta rankerna kan Wellness Advocates dra nytta av den globala företagsvolymen. Andelar tjänas i poolerna varje månad som den kvalificerande titeln uppnås och upprätthålls.

Tjäna fler andelar genom att hjälpa de Wellness Advocates som du personligen enrollat* att gå vidare† till Elite (Leadership), Premier (Diamond, Blue Diamond och Diamond Performance-pooler) och Silver (Presidential).

Empowerment-pool: Alla Premier, Silver och Gold som personligen enrollar en Wholesale Customer eller en Wellness Advocate med ett kvalificerande köp på 100 PV (eller högre) under en månad kommer att få en 
andel av den globala företagsvolymen. Alla Gold som personligen enrollar två eller fler personer som Wholesale Customers och/eller Wellness Advocates med ett kvalificerande köp på 100 PV (eller högre) under en 
månad kommer att få max två andelar av den globala företagsvolymen.

Leadership-pool: Alla Silver tjänar en andel, alla Gold tjänar fem andelar och alla Platinum tjänar tio andelar.

Diamond Performance-pool: Alla Diamond tjänar en andel, alla Blue Diamond tjänar två andelar, alla Presidential Diamond tjänar tre andelar.

Diamond-pool: Alla Diamond får tre andelar.

Blue Diamond-pool: Alla Blue Diamond får tre andelar.

Presidential Diamond-pool: Alla Presidential Diamond får tre andelar.

*Legs måste enrollas personligen. † Måste kvalificera för första gången, obegränsade andelar. Se företagets policyer för mer information.
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Kompensationsplan: Leadership-pooler


